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Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o§wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z pdZniejszymi zmianami).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2019, poz. 1148).

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2018 r., poz. 1457).
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2017
poz. 1189);

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot.
Rozporzadzeniu MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania

I promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. poz. 373).
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2016 r. poz. 283).

Uchwata nr XVI11/109/2019 Rady Powiatu w Szczecinku z dnia 15 listopada 2019r.
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1.

2.

N

DZIAL 1 ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

ROZDZIAL 1
NAZWA SZKOLY I INNE INFORMACIJE O SZKOLE

§1
I Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Ksieznej Elzbiety w Szczecinku, ul. Ksi¢znej Elzbiety 1,
jest szkota publiczna.
Ilekro¢ w dalszej cze$ci niniejszego dokumentu jest mowa o:
1) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ miodziez ksztalcacg si¢ w I Liceum
Ogolnoksztatcacym,
2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw lub osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem,
3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
szkoty,
4) szkole — nalezy przez to rozumie¢ I Liceum Ogodlnoksztatcace im. Ksigznej
Elzbiety w Szczecinku, zwane dalej ,,Liceum”,
5) Dyrektorze szkoty - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora 1 Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Ksi¢znej Elzbiety w Szczecinku.

§2
Organem prowadzacym szkole jest Powiat Szczecinecki. Siedziba organu prowadzacego
szkotg¢ miesci si¢ przy ulicy Warcistawa IV 16 w Szczecinku.
Nadzor pedagogiczny sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty w Szczecinie.
Szkota posiada wtasng obstuge administracyjno — finansowa.

3

Liceum Ogolnoksztatcace jest szkola d%a mtodziezy o 4-letnim cyklu ksztalcenia na
podbudowie o$mioletniej szkoly podstawowej, pozwala osiagna¢ wyksztatcenie Srednie,
umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.
Szkota uzywa pieczeci urzgdowych:

1) okragta o $rednicy 35 mm z godtem;

2) okragta o $rednicy 20 mm z godiem.
Szkota uzywa pieczeci szkolnych:

1) podituznej z adresem szkoty.
Szkota uzywa tablic: I Liceum Ogolnoksztatcgce im. Ksigznej Elzbiety w Szczecinku.
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la.

ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 4
Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze okreslone
W ustawie — Prawo o$wiatowe i przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie
oraz cele 1 zadania wynikajace ze szkolnego programu profilaktyczno — wychowawczego.
Celem nauczania i wychowania, poza wymienionymi w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogodlnoksztalcacego, jest dazenie do petnego
I wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychicznej, spotecznej, estetycznej, moralnej
1 duchowej osobowosci ucznia, przygotowanie do dojrzalego zycia i petnienia okreslonej
roli w spoteczenstwie.
Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza w dziedzinie obronnos$ci
panstwa.
W szczegolnoscei szkota:
1) ksztalci i wychowuje mtodziez, przygotowujac ja do dalszej nauki i zycia we
wspotczesnym §wiecie,
2) kieruje samodzielng nauka shuchaczy, ulatwiajac im osiagnigcie jak najlepszych
wynikOw w nauce,
3) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia, przygotowania si¢ do ksztalcenia przez cate zycie,
4) zapewnia niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego poprzez:
a) swiadome stosowanie si¢ do roznego typu przepisow szkolnych i ogdlnych,
b) ksztalcenie umiejgtnosci planowania i organizowania nauki, pracy
i wypoczynku,
c) ksztalcenie umiejetnosci wspotzycia w zespole,
d) korzystanie z r6znych zrodet wiedzy,
e) ksztalcenie umiejetnosci formulowania 1 rozwigzywania problemow,
prezentowania wlasnych pogladow,
f) rozwijania umiejetnosci samokontroli i samooceny,
g) uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci,
h) wspotuczestniczenie i wspottworzenie zycia kulturalnego,
I) promocj¢ zdrowego trybu zycia poprzez poznanie zasad higieny osobistej, troski
0 wlasne zdrowie, kondycje¢ fizyczng 1 psychiczna,
J) rozwijanie zainteresowan uczniow, umozliwiajac im realizacj¢ indywidualnych
programow 1 indywidualnego toku nauczania.
5) urzeczywistnia nastgpujace wartosci uniwersalne:
a) prawo do zycia, wolnos$ci i pokoju, warunkowane osobistym bezpieczenstwem
fizycznym i moralnym,
b) humanizm - braterstwo ludzi, w tym podmiotowos¢ cztowieka, godnosé
osobista i szacunek dla osoby ludzkiej, wzajemna pomoc i zyczliwos¢,
C) patriotyzm pozbawiony nacjonalizmu,
d) poczucie i urzeczywistnianie sprawiedliwosci,
e) swoboda mysli, sumienia, wyznania, tolerancja $wiatopogladowa, poszanowanie
odmienno$ci (nienaruszajacych ogodlnie akceptowanych obyczajow spoleczno-
moralnych),
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f) poszanowanie wtasnosci jednostki i dobra wspdlnego,

g) godziwy poziom zycia duchowego i materialnego, warunkowany uczciwg praca,
h) prawo do edukacji i kultury,

1) prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.

§5
Szkota organizuje dla uczniéw nauke religii oraz etyki w wymiarze i na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.
Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach religii/etyki, jezeli jego rodzice
(prawni opiekunowie) zgloszg Dyrektorowi szkoty, w formie pisemnego o$wiadczenia,
brak zgody na udziat ucznia w tych zajeciach.
Uczen peloletni nie bierze udzialu w zajeciach religii/etyki, jezeli zglosi Dyrektorowi
szkoty w formie pisemnego o$wiadczenia brak zgody na udziat w zajeciach.
Liceum prowadzi orientacje zawodowa (w ramach doradztwa zawodowego) majaca na
celu zapoznanie ucznidow z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw
wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan
I uzdolnien.
W szkole ustalono wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory jest
odrebnym dokumentem. Cele i zalozenia programu zawarte zostaly w dokumencie
»Wewnatrzszkolny program z zakresu doradztwa zawodowego i1 edukacyjnego”.

DZIAL 11
ORGANY SZKOLY

ROZDZIAL 1
ZAGADNIENIA PODSTAWOWE

§6

1. Organami szkoty s3:

2.

1) Dyrektor szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.
Kazdy z organoéw szkoly dziala samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspotdziata z pozostatym dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.
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ROZDZIAL 11
DYREKTOR SZKOLY

§7
Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy szkote.
Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
szkoty.
Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
nauki oraz skre$lenia z listy uczniéw, jest Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.
Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest Starosta Szczecinecki.
Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli
I pracownikow niebedacych nauczycielami. Decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
nagrdd, odznaczen.

W wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow
I Samorzadem Uczniowskim.
Dyrektor szkoty jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich organow
szkoly w celu podnoszenia jakoS$ci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty,

3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli
| uczniow, oddziatywania na postawe nauczycieli i uczniow, pobudzania ich do
tworczej pracy,

4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa
o$wiatoweg0 oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

§ 8

1. Do kompetencji Dyrektora, wynikajagcych z ustawy — Prawo oswiatowe, nalezy

W szczegblnosci:

1) kierowanie dziatalno$cia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) wspoélpraca z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim,

5) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,

6) tworzenie zespotdow przedmiotowych, zadaniowych i wychowawczych oraz
powolywanie ich przewodniczacych,

7) realizacja uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowiacych,
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8) dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

9) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

10) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

11) odpowiedzialnos$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego,

12) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

13) skreslanie ucznia z listy uczniow,

14) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dzialalno$ci szkoty,

15) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

16) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania,

17) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego,

18) wspotpraca z pielegniarka albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke¢ zdrowotng nad milodzieza, w tym
udostepnianie imienia, nazwiska 1 numeru PESEL ucznia celem wtasciwej
realizacji tej opieki,

19) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

20) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takie nauczanie, w porozumieniu z organem prowadzacym,

21) przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagni¢cia sportowe
w ramach $rodkdéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie
szkoty,

22) ustalanie wysokosci stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe,
w ramach $rodkow przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie

szkoty,

23) ustalanie tygodniowego rozkladu =zaje¢ okreSlajacego organizacje zajel
edukacyjnych,

24) mozliwo$¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

25) mozliwo$¢ ustalenia, w szczegéOlnie uzasadnionych przypadkach innych
dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem
zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty,

26) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom,

27) wdrazanie odpowiednich §rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez zespét z przepisami o ochronie
danych osobowych,

28) rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow szkoty jezeli Rada
Pedagogiczna nie podejmie stosownej uchwaty,

2. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustaw — Karta Nauczyciela oraz Kodeks
pracy, nalezy w szczegdlnosci:
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1) kierowanie zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty,

3) powierzanie stanowisk wicedyrektorow, a takze odwotywanie z nich,

4) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

5) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i1 innych wyroznien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty,

6) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostaltych pracownikow szkoty, ktorzy
majg status pracownikoéw samorzadowych,

7) sprawowanie opieki nad mtodzieza uczacg si¢ w szkole,

8) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

9) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach
ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organdéw nadzorujacych szkote,

10) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

11) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,

12) zapewnienie, w miar¢ mozliwo$ci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

13) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢l
organizowanych przez szkofe,

14) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

15) administrowanie zakladowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, ktory jest odrgbnym dokumentem,

16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

ROZDZIAL 111
RADA PEDAGOGICZNA

§9
W szkole dziata Rada Pedagogiczna I Liceum Ogodlnoksztalcacego.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty dla mtodziezy w zakresie realizacji
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i1 opieki.

§ 10
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.
W skfad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.
Rada Pedagogiczna dziata na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu, ktory jest
odrebnym dokumentem.
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1.
2.

3.

§11

Rada obraduje na zebraniach.
Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy:

1) przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

2) organu nadzoru pedagogicznego,

3) organu prowadzacego szkofe,

4) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.
Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

§ 12
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych
wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
| zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

5) propozycje Dyrektora dotyczace kandydatow do powierzania im funkcji
kierowniczych w szkole,

6) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programow nauczania.

7) podjecie w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje,

8) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy szkote,

9) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych
stanowisk.

Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian statutu szkoly i uchwala jego zmiany lub uchwala
statut,

2) moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkol¢ o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska Dyrektora, a do Dyrektora szkoly o odwotanie
nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w szkole,

3) zatwierdza program profilaktyczno — wychowawczy;
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4) typuje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
szkoty;

5) wyraza swoje stanowisko/zdanic o pracy dyrektora formutujgc stosowng
rekomendacje do organu prowadzacego.

§13
1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykta wickszoscig gtosow, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkéw w trybie jawnym, poza uchwatami podejmowanymi
W prawach zwigzanych z osobami petnigcymi funkcje kierownicze w zespole, lub
w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na takie stanowisko, ktore
podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

2. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal z zakresu kompetencji stanowigcych,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

§ 14

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow oraz
stuchaczy, po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg
biezacych potrzeb.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w sposob okreslony w regulaminie.

3. Osoby bioragce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty lub placéwki.

ROZDZIAL 1V
RADA RODZICOW

§ 15
1. Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicoOw uczniow szkoty.
2. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz wspotpracuje
z Rada Rodzicow osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.
3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrgbnym
dokumentem.

§ 16
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoty,

11
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2.

1.

2.

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegolnosci

wewnetrzng strukturg i tryb pracy Rady oraz szczegdlowy tryb przeprowadzania
wyborow, regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty,

Do kompetencji opiniodawczych Rady Rodzicéw nalezy:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

delegowanie 2 przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora,

mozliwos¢ wystepowania do Dyrektora szkoty i1 innych organéw szkoty, organu
prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty,

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty,
opiniowanie podj¢cia dzialalno$ci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji,
wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow
na terenie szkoty jednolitego stroju,

zgoda (na wniosek innych organow szkoty) na wprowadzenie obowigzku noszenia
przez ucznidw na terenie szkotly jednolitego stroju,

uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez ucznidow na terenie szkoty,
wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

10) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia dorobku zawodowego nauczyciela za

okres stazu,

11) wyboér przedstawiciela rodzicow do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela

od oceny pracy,

12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

13) nadanie imienia szkole,

14) dopuszczenie do uzytku programu nauczania ogdlnego,

15) opiniowanie szkolnego zestawu programow i podrecznikow.

3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Liceum Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw okresla odrebny regulamin.

ROZDZIAL V
SAMORZAD UCZNIOWSKI

§17

W I Liceum Ogo6lnoksztatcagcym dziala Samorzad Uczniowski, ktdry tworza wszyscy
uczniowie szkoty.

Organy Samorzadu, zasady wybierania i ich dzialania okresla regulamin uchwalony przez
ogot ucznidow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢
sprzeczny z niniejszym statutem i jest odrgbnym dokumentem.

§18

Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:
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1)
2)
3)
4)
5)

6)

aktywne uczestniczenie w dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, spotecznej
I kulturalnej Liceum,

przestrzeganie praw i obowiazkow ucznia okreslonych w Statucie i Regulaminie
Samorzadu Uczniowskiego,

branie udziatu w planowaniu zycia i pracy Liceum,

opracowywanie propozycji zmian w Regulaminie Samorzadu Uczniowskiego,
dbanie o honor szkoty, godne jej reprezentowanie, wzbogacanie jej tradycji i dbanie
0 jej mienie,

przedstawienie = sporzadzonych przez Samorzad Uczniowski  wnioskow
0 przyznanie uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow, przyjetych w formie
uchwaty.

2. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

prawo do =zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$ciag rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,

prawo wyboru jednego lub dwodch nauczycieli pelnigcych role opiekundéw
Samorzadu.

3. Kompetencje opiniodawcze Samorzadu Uczniowskiego (opinie zatwierdzane w formie
uchwaty):

1)
2)

3)

4)
5)

opiniowanie wniosku Dyrektora o skreslenie ucznia z listy uczniow,

wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow
na terenie szkoty jednolitego stroju,

opinia w sprawie wniosku Dyrektora o wprowadzenie obowigzku noszenia przez
uczniéw na terenie szkotly jednolitego stroju,

opinia w sprawie wzoru jednolitego stroju,

opiniowanie programu profilaktyczno — wychowawczego Liceum.

ROZDZIAL VI

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOB

ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§19

1. Kazdy z organoéw szkoly dziala samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspotdziata z pozostatym dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.

Sprawy miedzy organami szkoly rozstrzyga si¢ w drodze negocjacji, porozumienia

I Wzajemnego poszanowania.
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3.

3.

1.

2.

Trudne do rozstrzygnigcia konflikty miedzy nauczycielem a uczniem zainteresowane
strony zglaszaja Dyrektorowi szkoty, ktory podejmuje decyzje zmierzajace do usunigcia
przyczyn konfliktu.

Spory migdzy nauczycielem a uczniem moze takze na wniosek stron rozstrzyga¢ Rada
Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Rodzicéw 1 Samorzadem Uczniowskim.

Dla zapewnienia biezacej wymiany informacji pomigdzy organami szkoty
0 podejmowanych i1 planowanych dziataniach lub decyzjach, realizuje si¢ spotkania
przedstawicieli w/w organow.

§ 20
Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania i1 ksztatcenia
mtodziezy poprzez :

1) spotkania z wychowawcami klas i nauczycielami poszczegolnych przedmiotéw
W ramach zebran klasowych rodzicow co najmniej 2 razy w ciggu potrocza,
indywidualne rozmowy z nauczycielami i Dyrektorem,

2) indywidualne spotkania z pedagogiem szkolnym,

3) indywidualne spotkania z psychologiem szkolnym,

4) organizowanie imprez klasowych, uroczystosci szkolnych i wycieczek.

Celem spotkan wychowawcow i nauczycieli z rodzicami jest takze:

1) zapoznanie rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi
szkoly i poszczegolnych klas,

2) zapoznanie z przepisami wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

3) wymiana informacji i dyskusja na tematy wychowawcze.

4) uzyskanie przez rodzicow informacji na temat swego dziecka, jego zachowania
| postepOw w nauce.

5) uzyskanie informacji i porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swoich
dzieci.

6) wyrazanie i przekazywanie przez rodzicow organom prowadzacym i nadzorujagcym
opinii na temat pracy Liceum.

Kazdy z wymienionych organéw Liceum moze wystepowac z wnioskiem do Dyrektora
Liceum o zorganizowanie spotkania z rodzicami w razie zaistnialej potrzeby. Wniosek
taki jest dla Dyrektora wigzacy.

DZIAL 111
ORGANIZACJA SZKOLY

ROZDZIAL 1
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 21
Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia nastgpnego
roku.
Rok szkolny sktada si¢ z dwdch poiroczy.
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3.

4.

Klasyfikowanie $rodroczne ucznidéw przeprowadza si¢ na zakonczenie potrocza
pierwszego.

Klasyfikowanie roczne ucznidéw przeprowadza si¢ na zakonczenie roku szkolnego
(drugiego potrocza).

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy ministra wlasciwego do
spraw o$wiaty 1 wychowania.

Uczniowie klas pierwszych objeci sa okresem adaptacyjnym (okres bez wystawiania
ocen niedostatecznych, spotkania integracyjne — do dnia slubowania, nie pdzniej niz do
konca wrzesnia).

§22
Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty, opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy
i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

1) Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji zaopiniowany przez zakladowe
organizacje zwigzkowe w terminie do 21 kwietnia danego roku organowi
prowadzacemu;

2) Opinia zaktadowych organizacji zwigzkowych jest wydawana w terminie 10 dni od
dnia otrzymania arkusza organizacji, nie pdzniej niz do 19 kwietnia danego roku;

3) Organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
zatwierdza arkusz organizacji do 29 maj danego roku;

4) Opinia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest wydawana w terminie 10
dni od dnia otrzymania arkusza nie p6zniej niz do 20 maja;

5) W przypadku wprowadzania zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty
do 30 wrzesnia:

a) opinie s3 wydawane w terminie 4 dni od dnia otrzymania zmian,
b) organ prowadzacy zatwierdza zmiany nie pozniej niz w terminie 7 dni od dnia
ich otrzymania;

6) W przypadku wprowadzania zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty
po 30 wrzesnia, organ prowadzacy szkote zatwierdza te zmiany w terminie 7 dni od
dnia otrzymania.

W arkuszu organizacyjnym Liceum zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow
Liceum, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zajeé
edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
liceum oraz liczbe godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczeg6lnych nauczycieli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Dyrektor Liceum ustala
tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programo6w nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje catg dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo — profilaktyczny szkoty, ktdry jest opiniowany przez Radg
Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski, a zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng.
Szkolny zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty tworza spojng catos¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaré6wno calej szkoty, jak

I kazdego nauczyciela.
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6. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajgcia edukacyjne,

2) zajecia rozwijajace  zainteresowania 1 uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidw wymagajacych
szczegbdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) plan pracy szkoty, ktory okresla w szczegdlnoSci podstawowe zalozenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej,

2) arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora na podstawie plandéw
nauczania oraz planu finansowego szkoty,

3) tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

~

§23

1. Dyrektor, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty 1 z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé, ktory okresla
organizacj¢  obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych
organizowanych dla ucznidéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno-pedagogicznej — ustalony z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw.

3. W szkole liczbe ucznidow w oddziatach ustala si¢ w porozumieniu z organem

prowadzacym.

N

§ 24

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $§wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa
bezptatne, a udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji
dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
I umozliwianiu ich zaspokojenia,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie,

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow,
nauczycieli i rodzicow,

8) wspieraniu uczniow metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztafcenia, zawodu i1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym zakresie (doradztwo zawodowe),

9) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
oraz zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu,
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10) wspieraniu nauczycieli i1 rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne ucznia,

11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programow nauczania do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia iodchylenia rozwojowe Iub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,

12) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

13) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli,

14) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba

zorganizowania wynika w szczeg6lnosci z:
1) niepetnosprawnosci ucznia;
2) niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
4) z zaburzen zachowania i emocji;
5) szczegolnych uzdolnien;
6) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;
7)  z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewleklej;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban $rodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych;

5. O udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej moga wnioskowac:
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2) uczen;
3) dyrektor szkoty;
4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
5) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
6) wychowawcy.

6. Wnioski ustne o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedklada sig
wychowawcy oddzialu. W przypadku wnioskow z instytucji zewngtrznych rozpatruje si¢
wnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajgciach;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci:
a) pedagog,
b) psycholog.

8. Organizowanie ksztalcenia, wychowania i1 opieki dla ucznidow niepetnosprawnych

w szkole polega na:
1) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
2) zapewnieniu odpowiednich warunkow do nauki, sprzetu specjalistycznego
I sSrodkow dydaktycznych,
3) realizacji programu nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
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4)
5)

psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy
dydaktycznej i wychowawczej,

realizacji wskazanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng zajec,
integracji ze srodowiskiem réwiesniczym.

§25

1. Podstawowa formg pracy szkoty jest system klasowo-lekcyjny.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut,
zachowujac ogodlny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec,
oile bedzie to wynika¢ z zalozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji
pedagogicznej.

3. Przerwy miedzylekcyjne moga trwac od 5 do 20 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje
Dyrektor szkoty.

4. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

w systemie klasowo-lekcyjnym;

w grupach, tworzonych z zachowaniem zasad podziatu na grupy;

w strukturach migdzyoddziatowych, tworzonych z ucznidw z tego samego etapu
edukacyjnego: =zajecia z jezykdw obcych, zajecia realizowane w zakresie
rozszerzonym, zaj¢cia wychowania fizycznego;

w toku nauczania indywidualnego;

w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia
wyréwnawcze, roznorodne formy pomocy psychologiczno —pedagogicznej;

5. Podziat na grupy jest obowiazkowy zgodnie z przepisami ministra wtasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania.

6. Zasady podzialu na grupy i tworzenia struktur oddzialowych, migdzyoddziatowych
I miedzyklasowych:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

w klasach pierwszych przeprowadza si¢ sprawdzian kompetencyjny z jezyka
nowozytnego 1 na podstawie jego wynikow dokonuje si¢ tworzenia grup
oddziatowych i miedzyoddziatowych o okreslonym poziomie znajomosci jezyka;
na zajgciach edukacyjnych z informatyki dokonuje si¢ podziatu na grupy w
oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniéw, z tym zastrzezeniem, ze liczba
uczniow w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w
pracowni komputerowej;

na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych w grupach o r6znym
stopniu zaawansowania znajomos$ci jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach
oddziatowych, migdzyoddziatowych 1 migdzyklasowych liczacych nie wigcej niz
24 uczniow;

zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach oddzialowych,
migdzyoddzialowych lub migdzyklasowych liczacych nie mniej niz 12 1 nie wigcej
niz 26 ucznioéw;

zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone oddzielnie dla dziewczat
i oddzielnie dla chtopcow;

na zaj¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego, jezeli z programu
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczeh na wigce] niz polowie godzin
obowigzkowych zaje¢, w tym laboratoryjnych (biologia, fizyka, chemia, przyroda),
dokonuje si¢ podziatu na grupy, jezeli oddziat liczy 31 1 wigcej uczniow;

7. Niektore zajecia, np. zajecia fakultatywne, zajecia dydaktyczno-wychowawcze, nauczanie
jezykoéw obceych, informatyki, kota zainteresowan i inne zaj¢cia nadobowigzkowe, moga

18



Statut I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Ksi¢znej Elzbiety w Szczecinku

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych,
mig¢dzyoddziatlowych, mi¢dzyklasowych i migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek
I wyjazdow.

Liczba uczestnikow kot i zespoldéw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu szkoly nie moze by¢é nizsza niz 15 ucznidw. Liczba
uczestnikow zaje¢ z gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej nie powinna przekraczaé
12 oséb.

Uczniom danego oddzialu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje si¢ zajecia z zakresu
wychowania do zycia w rodzinie w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po
5 godzin z podziatem na grupy dla chtopcow 1 dziewczat.

Uczen niepetnoletni nie bierze udzialu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie,
jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie) zgloszag Dyrektorowi szkoly, w formie
pisemnej, brak zgody na udziat ucznia w tych zajgciach.

Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie, zlozy
pisemne oswiadczenie do Dyrektora szkoty o rezygnacji z zajec.

Zajgcia wychowania do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie i nie maja wpltywu na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programoéw autorskich, eksperymentéw dydaktycznych mozliwe jest
ustalenie innej dlugosci trwania lekcji 1 przerw. Wymaga to zgody Dyrektora szkoty.
Szkota moze uczestniczy¢ w projektach edukacyjnych.

Jezeli Liceum posiada odpowiednie kadry, to moze prowadzi¢ przy zgodzie organu
prowadzacego liceum ciag klas dwujezycznych.

Zasady naboru i prowadzenia klas dwuj¢zycznych okreslajg szczegdlowe przepisy.

Rekrutacja uczniow do szkoty odbywa si¢ wedlug zasad okreslonych ustawa — Prawo
oswiatowe. Zasady rekrutacji opracowane s3 w oparciu 0 Wwytyczne
Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty.

§ 26

Dyrektor liceum, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego, uwzgledniajgc zainteresowania uczniow oraz mozliwosci
organizacyjne, kadrowe i finansowe Liceum, ustala przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym, spos$rod ktorych uczen wybiera 2 albo 3 przedmioty.

Przedmioty ujete w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego w zakresie
rozszerzonym moga by¢ realizowane w oddziale, grupie oddzialowej; 1 grupie
migdzyoddzialowej, a za zgoda organu prowadzacego — takze w grupie miedzyszkolne;j.

§27

Szkota w miarg¢ posiadanych srodkow finansowych organizuje zajg¢cia pozalekcyjne oraz
przedmioty nadobowigzkowe, ktore moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddziatowych, migedzyoddziatowych, miedzyklasowych, a takze
podczas wycieczek, obozéw 1 wyjazdow.

Zakres 1 rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor z uwzglednieniem potrzeb
| zainteresowan uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych szkoty.

§ 28
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1.

ok

Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniow pelnione sg, wedlug harmonogramu
ustalonego przez Dyrektora szkoty, dyzury nauczycielskie. Sposob pehienia dyzurow
okresla przyjety w szkole regulamin, ktory stanowi odrebny dokument.

Budynek i teren szkolny objety jest monitoringiem, w celu zapewnienia bezpiecznych

warunkow nauki i pracy uczniow oraz pracownikoéw szkoty.

Budynek szkolny oraz warsztatdéw s3g oznaczone tabliczkami informacyjnymi z napisem

,,obiekt monitorowany”.

System monitoringu jest zgtoszony do firmy ochroniarskiej.

Monitoring wizyjny stanowi ochron¢ przed zjawiskami zagrazajacymi bezpieczenstwu

0sOb 1 mienia.

Zasady wykorzystania zapisow monitoringu dla realizacji zadan wychowawczych szkoty:

1) monitoring za pomocg kamer, stosowany jest w celu eliminacji takich zagrozen, jak:
przemoc i agresja roOwiesnicza, kradzieze i wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego,
przebywanie na terenie szkoty 0sob nieuprawnionych i inne;

2) system monitoringu moze by¢é wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji
zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu ucznidw, ustalenia sprawcdéw zniszczenia lub
uszkodzenia mienia szkoly, udowodnienia zachowan nieregulaminowych (tamanie
przepisow statutu i regulamindéw), ustaleniu sprawcow zachowan ryzykownych;

3) zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang w szczego6lnosci w
celu wyeliminowania przejawow nieregulaminowych oraz niezgodnych z prawem
zachowan na terenie szkoly oraz wyciagnigcia konsekwencji wobec 0s6b winnych
tych zachowan;

4) udostepnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego decyduje dyrektor
szkoty lub upowazniony przez dyrektora inny pracownik szkoty, z zastrzezeniem, ze o
udostepnieniu  zapisu instytucjom zewngtrznym tj.: policja 1 sad, decyduje
kazdorazowo dyrektor szkoty na pisemny wniosek instytucji.

5) Szczegodtowe zapisy znajduja si¢ w regulaminie monitorowania.

Podczas zaje¢ poza terenem szkolnym i na czas trwania wycieczek nauczyciele —

organizatorzy korzystaja w miar¢ potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady

odpowiedzialno$ci nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich uczniow. W zwigzku

z tym opieke sprawuje:

1) przy wyjsciu uczniéw poza teren szkolny w obrebie miasta na zajecia obowigzkowe
lub nadobowigzkowe — dla grupy do 32 ucznidow — 1 opiekun, powyzej 32 uczniow
— 1 opiekun na kazdych 20 ucznidw,

2) przy wyjezdzie poza Szczecinek — dla grupy do 20 uczniow — 1 opiekun, powyzej
20 ucznidow — 1 opiekun na kazdych 15 uczniow,

3) na wycieczki turystyki kwalifikowanej, podczas kapieli — wedlug odrebnych
przepisow.

Wycieczki organizowane przez szkote sa przygotowywane S$cisle wedtug przepisow

ministra wlasciwego do spraw os$wiaty 1 wychowania dotyczacych organizacji

krajoznawstwa 1 turystyki przez szkoty. Kierownik wycieczki jest obowigzany do
przygotowania 1 przedstawienia Dyrektorowi szkoty do zatwierdzenia calosci
wymagalnej dokumentacji w terminie wskazanym przez wymienionego Dyrektora.

Za bezpieczenstwo ucznidéw w czasie zaje¢ odpowiada osoba prowadzaca te zajecia.

§ 29
Szkota wspotpracuje z Politechnikg Koszalinska w zakresie dzialalnosci innowacyjne;j
poprzez prowadzenie zaj¢c, laboratoriow 1 wyktadow.
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2. Szkota moze przyjmowac studentow na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomie¢dzy Dyrektorem szkoty, lub za jego zgoda
Z poszczegolnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

§ 30
1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastgpujaca baze:
1) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe,
2) aule szkoty,
3) biblioteke,
4) sale gimnastycznag, sale fitness, sitownig,
5) boisko sportowe,
6) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
7) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze,
8) szatnie,
9) archiwum.

2. W celu dokumentowania biezacej pracy z uczniem 1 udostgpniania statej informacji
0 wynikach pracy uczniom i ich rodzicom szkola prowadzi dziennik elektroniczny.
Dziennik jest prowadzony wedlug przepisow ministra wlasciwego do spraw os$wiaty
I wychowania.

§ 30a

Organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosé
1. Dyrektor szkoty zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony, w razie wystapienia:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng;
4) jezeli temperatura zewn¢trzna mierzona o 21:00 w dwoéch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajgé wynosi - 15 stopni celsjusza;
5) gdy wystapily na danym terenie zdarzenia, ktéore moga zagrozi¢ zdrowiu
uczniow;
6) jezeli w pomieszczeniach, gdzie odbywaja si¢ zajgcia, temperatura wynosi
ponizej 18 stopni celsjusza;
7) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.
2. Czas ograniczenia funkcjonowania szkoty bedzie wynosit 2 dni. Po tym czasie
Dyrektor wprowadza nauke zdalna.
3. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ oddziatu, klasy, wybranej grupy uczniéw lub catej
szkoty.
4. Za realizacj¢ zadan szkoly z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
lub innego sposobu realizacji tych zadan odpowiada dyrektor szkoty.
5. W przypadku zawieszenia zaje¢ lub nauki zdalnej stotdwka szkolna bedzie nieczynna.
6. W przypadku zawieszenia zaje¢ lub nauki zdalnej biblioteka szkolna bedzie
nieczynna.
7. Praca psychologa, pedagoga i pedagoga specjalnego pozostaje bez zmian.
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8.

10.

11.
1)

2)

3)
4)

5)
6)

12.
13.
1)
2)

W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty nauka moze by¢ realizowana na
odlegtos¢ poprzez:

1) zdalne nauczanie dla catego oddziatu klasowego;

2) nauczanie hybrydowe zdalne i stacjonarne.

Nauczanie na odleglos¢ jest realizowane:
1) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢;
2) z wyKorzystaniem innego sposobu ksztatcenia.

Zajecia zdalne moga mie¢ charakter:

1) synchroniczny - zajecia online w czasie rzeczywistym za pomoca narzedzi
umozliwiajacych potaczenie si¢ z uczniami zgodnie z planem lekcji;

2) asynchroniczny - nauczyciel udostepnia materialy, a uczniowie wykonuja
zadania w czasie odroczonym z zastosowaniem platform i aplikacji
edukacyjnych - dotyczy szczegélnie uzasadnionych przypadkow za zgoda
dyrektora szkoty.

Zdalne nauczanie polega na:

podejmowaniu  przez ucznia aktywno$ci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem i dajacych podstawe do
oceny pracy ucznia;

wykorzystaniu  $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji migdzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem (dziennik elektroniczny,
aplikacja MS TEAMS, telefon);

informowaniu przez wychowawcéw rodzicow przez dziennik elektroniczny o
dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez ucznia w domu;
prowadzeniu lekcji w czasie rzeczywistym bioragc pod uwage wzgledy techniczne i
mozliwosci uczniow;

materialdow dostosowanych do specyfiki przedmiotu 1 rodzaju prowadzonych zajec;
wykorzystaniu formy on-line do: rozmowy w czasie rzeczywistym, prezentacji,
przesytaniu zasobow internetowych, wyktadow, podrgcznikow, kart pracy, quizow,
testow, itp.

Zdalne nauczanie w szkole prowadzone jest zgodnie z planem lekcji.

Jedna jednostka lekcyjna (lekcja on-line) zajmuje nie wigcej niz 45 minut w tym:

30 minut - lekcja wlasciwa;

15 minut - mozliwo$¢ skorzystania z porad i konsultacji nauczyciela;

3) poczatek kazdej lekcji rozpoczyna si¢ o tej samej godzinie co lekcje stacjonarne.
14. Udostepnianie materialdow powinno by¢ realizowane za posrednictwem aplikacji e-

15.

learningowej (MS TEAMS), e-dziennika Librus, z wykorzystaniem telefonu
komorkowego ucznia lub rodzica/prawnego opiekuna.

Ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik na odleglo$¢ oznacza wykorzystanie w
procesie edukacji wszelkich dostepnych srodkéw komunikacji, ktére nie wymagaja
osobistego kontaktu ucznia z nauczycielem, a takze mozliwo$¢ skorzystania z
materialow edukacyjnych wskazanych przez nauczyciela.

16. Dyrektor szkoty utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego w

celu biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego nauczania.

17.W przypadku wystapienia trudnosci w organizacji zaje¢, dyrektor szkoty w

uzgodnieniu z organem prowadzacym, okresla inny sposob realizacji zaje¢, o czym
informuje kuratora o§wiaty.

18. Uczniowie, ktorzy nie majg mozliwosci korzystania z komputera w czasie realizacji

zaje¢ moga zwroci¢ sie¢ do Dyrektora szkoty z prosba o jego udostepnienie na terenie
szkoty do korzystania z zachowaniem rezimu sanitarnego lub o wypozyczenie do
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domu za odpowiednim o$wiadczeniem okreslajagcym odpowiedzialno$¢ za powierzony

sprzet.

19. Zajecia edukacyjne z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na odleglos¢ to
aktywno$¢ nauczyciela i ucznia, ktéra moze odbywaé si¢ z uzyciem monitoréw
ekranowych, ale takze bez ich uzycia, w formie ustalonej przez dyrektora szkoty w
porozumieniu z nauczycielami i po poinformowaniu rodzicéw ucznia o sposobie
realizowania zaj¢c.

20. Dyrektor szkoty zdalnie przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o
najwazniejszych zmianach w trybie pracy szkoty w okresie czasowego ograniczenia
jej funkcjonowania.

21. Dyrektor szkoty koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami,
uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

22. Dyrektor szkoty we wspolpracy z nauczycielami ustala:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

sposob komunikowania si¢ z uczniami i rodzicami;

technologie informacyjno - komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli
do realizacji zajec;

zroédta 1 materialy niezbedne do realizacji zajeé, z ktérych uczniowie moga
korzystac;

potrzebe modyfikacji odpowiednio szkolnego zestawu programdéw nauczania
oraz w razie potrzeby modyfikuje ten zestaw;

tygodniowy zakres tre$ci nauczania z zaje¢ wynikajacych z ramowych planéw
nauczania dla poszczegdlnych typéw szkét do zrealizowania w
poszczegolnych oddziatach klas;

sposob potwierdzania uczestnictwa uczniéw na zajeciach oraz sposéb i termin
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidéw na zajg¢ciach edukacyjnych;

formy informowania ucznidéw i rodzicow o postgpach w nauce, a takze
uzyskanych ocenach;

warunki techniczne i1 oprogramowanie sprz¢tu stuzacego do nauki;

sposoby zapewnienia uczniowi lub rodzicom mozliwosci konsultacji z
nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i
terminach tych konsultacji przez dziennik elektroniczny lub strong¢ internetowa
szkoty;

10)metody monitorowania postepow uczniow oraz weryfikacji ich wiedzy i

umiejetnosci.

23. Nauczyciel organizuje prace z uczniami, informujac ich o mozliwym trybie pracy, w
szczegblnosci o:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

formach 1 czestotliwosci kontaktu;

zakresie zadan;

materialach edukacyjnych;

terminie i formach indywidualnych konsultacji;

terminach i formach oddawania przygotowanych materialow, prac, zadan
domowych;

zasadach oceniania.

24. Realizujac prace z uczniami w formie zdalnej nauczyciel:

1)

dobiera dla ucznidow tresci 1 zadania do wykonania, w taki sposob, by materiat
nie byl zbyt obszerny i1 byt dostosowany do mozliwosci i edukacji uczniow;

2) planuje nauczanie zdalne uwzgledniajac dla ucznia dodatkowy czas potrzebny

na wykonanie czynnosci technicznych, w szczegdlnosci logowanie,
przesytanie informacji czy generowanie postaci elektronicznej;
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3) ustala dla uczniéw terminy zapoznania si¢ z materiatami, wykonania zadan,
prac kontrolnych, testéw i1 innych form nauczania zdalnego uwzgledniajac:
a) mozliwosci edukacyjne uczniow;
b) zachowanie rownomiernego obcigzenia ucznia w korelacji z zadaniami
z pozostatych przedmiotow
4) dostosowuje sposoby oraz metody pracy do potrzeb i mozliwosci ucznidw, w
tym  wynikajacych z  indywidualnych  programow  edukacyjno -
terapeutycznych;
5) przygotowuje dla ucznidow instrukcje i wyjasnienia w sposob prosty, jasny i
zrozumiaty;
6) rzetelnie dokumentuje realizacj¢ zadan w ramach nauczania zdalnego, zapisuje
w e-dzienniku tematy realizowane zgodnie z planem lekc;ji;
7) wpisuje informacje o sprawdzianach 1 kartkowkach w dzienniku
elektronicznym, pami¢tajac o zachowaniu ich limitu;
8) stosuje statutowe zasady oceniania. Oceny na biezaco wpisuje do e-dziennika.

25. Uczestnicy zdalnego nauczania, zar6wno nauczyciel jak 1 uczniowie, powinni
pamicta¢ o zachowaniu wilasciwego dystansu oraz o odpowiedniej ,.etykiecie
jezykowej 1 kulturze komunikacji” (np. uzywanie zwrotéw grzecznos$ciowych).

26. Nauczyciel zobligowany jest do realizacji podstawy programowe;j.

217. Zastgpstwa realizowane sg zgodnie z planem zastepstw.

28.Uczen organizuje nauke wilasng w domu, wykonuje zadania systematycznie,
uwzgledniajac zasady pracy na lekcji.

29. Prace zadawane uczniom do samodzielnego wykonania w domu, ktére podlegaja
ocenie, uwzgledniaja warunki techniczne, takie jak dostep ucznia do Internetu oraz
jego jakos¢, urzadzenia dostgpne do zdalnej nauki oraz liczbg osob, ktore oprocz
ucznia z nich korzystaja.

30. Liczba zadanych prac zalezy od nauczyciela przedmiotu, ktory powinien wzigé pod
uwage wyeliminowanie nadmiernego obcigzenia i1 zachowanie odpowiednich
warunkow higieny pracy.

31. Uczen na biezaco zglasza nauczycielowi watpliwosci co do formy, trybu czy tresci
nauczania online.

32.Uczen stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny w pracy przed komputerem i w
internecie, w szczegolnosci robi przerwy w pracy przed monitorem.

33. Uczen traci uprawnienia do korzystania z platformy e-learningowej wraz z utratg
statusu ucznia lub zakonczenia nauki w szkole.

34. Rodzice/opiekunowie prawni maja obowigzek:

1) uczestniczy¢ w spotkaniach z wychowawca lub nauczycielami w formie on-
line;

2) zna¢ zasady trybu pracy szkoly w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania i zasady organizowania nauczania zdalnego;

3) na biezaco zapoznawania si¢ z informacjami udost¢pnionymi w dzienniku
elektronicznym;

4) zglaszania w pierwszej kolejnosci wychowawcy uwagi dotyczace organizacji i
realizacji zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w formie zdalnej;

5) na biezaco monitorowa¢ sprawno$¢ sprzetu komputerowego uzywanego do
zdalnego nauczania.

35. Rodzic/opiekun prawny ma obowiazek zglosi¢ w nastepnym dniu od wprowadzenia
nauczania zdalnego o problemach zwigzanych z uczestnictwem w zajeciach (brak
odpowiedniego sprzetu lub innych warunkow technicznych).
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36. Kazdy wychowawca klasy dokonuje sprawdzenia dostgpnosci ucznidow do narzedzi
wykorzystywanych w edukacji zdalnej (laptop, zestaw komputerowy, tablet, smartfon)
oraz przekazuje zgromadzone informacje dyrektorowi szkoty.

37.Wychowawca udziela uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej, a w
szczegOlnosci pomaga uczniom znalez¢ si¢ w nowej sytuacji oraz w razie potrzeby
kieruje uczniéw do pedagoga/pedagoga specjalnego/psychologa szkolnego.

38. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia konsultacji na terenie szkoty, po
wczesniejszym ustaleniu daty i terminu.

39. Pedagog/psycholog szkolny ma obowigzek:

1) ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami i poinformowania o tym
dyrektora szkoty, w tym jezeli jest to mozliwe ustalenie godzin dyzuru
telefonicznego;

2) $wiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w
szczegoOlnosci:

a) otoczenia opieka uczniéw i rodzicow, u ktorych stwierdzono nasilenie
wystepowania reakcji stresowych, lgkowych w zwigzku z epidemia;

b) inicjowanie i prowadzenie dzialan interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

C) minimalizowanie = negatywnych  skutkdbw  zachowan uczniow
pojawiajacych si¢ w wyniku prowadzenia nauczania zdalnego;

d) otoczenia opiekg i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy majg trudnosci
z adaptacja do nauczania zdalnego;

e) udzielania uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej w
formach odpowiednich do nauczania zdalnego.

3) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych
uczniow w kontekscie nauczania zdalnego;

4) wspolpraca z wychowawcami w zakresie monitorowania zdalnego nauczania w
oddziale klasowym:;

5) dokumentowania podejmowanych dziatan i udzielanej pomocy.

40. Zajecia specjalistyczne oraz wynikajace z pomocy psychologiczno - pedagogicznej
nalezy dokumentowa¢ w dziennikach tradycyjnych/elektronicznych.

41.Inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty moga by¢ tworzone zdalnie i
przesylane drogg elektroniczng.

42. W czasie przebywania ucznidw na terenie szkoly w czasie zawieszenia zaj¢é
obowigzuja nastepujace zasady sanitarne:

1) w szkole mogg przebywac jedynie osoby zdrowe, bez objawow choroby zakazne;j;

2) przed wejsciem do szkoly nalezy obowigzkowo zdezynfekowac rece - w przypadku
przeciwwskazan nalezy je obowigzkowo umy¢;

3) bezwzglednie nalezy przestrzega¢ obowiazku noszenia maseczki w przestrzeniach
wspoélnych;

4) nalezy zwraca¢ uwage na odpowiedni sposob zastaniania twarzy podczas kochania czy
kastania;

5) nalezy unika¢ dotykania oczu, nosa 1 ust, my¢ rece wodg z mydtem,;

6) w sali nie moze przebywaé wigcej ucznidow niz ilo§¢ wynikajaca z przeliczenia 4
m2/osobe zgodnie z opisem sali (pomieszczenia), maksymalnie 5 0sob;

7) obowigzuje 2 metry dystansu spotecznego pomiedzy osobami i 1,5 metra odstgpu
pomiedzy stolikami w sali;

43. Uczniéw 1 pracownikow szkoty przebywajacych na terenie placowki obowigzuje
rezim sanitarny 1 obowigzek przestrzegania wdrozonych procedur bezpieczenstwa.
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44, Na ocen¢ osiggni¢e¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wpltywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

45. Rodzice oraz uczniowie bgdg informowani o postgpach ucznia w nauce, a takze
uzyskanych ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacje moga
by¢ przekazywane takze za pomocg innych, uzgodnionych z rodzicem, dostepnych
form porozumiewania si¢ na odleglos¢.

46. W przypadku koniecznos$ci przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, odwotania
si¢ od oceny ustalonej niezgodnie z przepisami prawa, uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej oraz egzaminu poprawkowego
zastosowanie majg regulacje statutowe w zakresie powotywania komisji, w sposob
ustalony w porozumieniu z uczniem lub jego rodzicem/opiekunem prawnym z
uwzglednieniem mozliwosci komunikowania si¢ na odleglos¢, ktoére pozwalajg na
identyfikacj¢ ucznia i zapewnienie samodzielnej pracy.

47. Nauczyciel uznaje obecno$¢ ucznia na podstawie bezposredniej obecnosci w trakcie
lekcji on-line.

48. Obowiazuje zakaz nagrywania zaje¢ lekcyjnych, konsultacji 1 spotkan prowadzonych
w ramach ksztatcenia online.

49. Obowiazuje zakaz przekazywania kodow i linkow do spotkan on-line, kont osobistych
osobom trzecim.

50. W trakcie nauczania zdalnego uczniowie sa zobowigzani do:

1) dolaczania do lekcji pod wlasnym imieniem i nazwiskiem;

2) uczestniczenia w zaj¢ciach przy wiaczonych kamerze i mikronie;

3) aktywnego uczestniczenia w zajeciach, w tym uczestniczenia w lekcji w
pozycji szkolnej — przy biurku/stoliku, nie w pozycji lezacej;

4) uczestniczenia w zajgciach w stosownym stroju nieodbiegajacym od
standardow szkolnych;

5) niespozywania positkow,

6) posiadania zeszytu przedmiotowego, w ktorym na biezaco sporzadzaja notatki
z lekcji oraz do posiadania innych materialtow wymaganych przez nauczyciela
potrzebnych do efektywnego uczestniczenia w zajgciach;

7) samodzielnego 1 uczciwego rozwigzywania testow, sprawdziandw oraz innych
prac kontrolnych;

8) odbierania na biezaco, tzn. z dnia na dzien materialdw przesylanych przez
nauczycieli w wiadomosciach dziennika elektronicznego;

9) czgstego logowania si¢ do dziennika elektronicznego, by na biezaco
odczytywaé wiadomosci;

10)wysylania zadan domowych w terminie wyznaczonym przez nauczyciela;

11) punktualnego wlaczania si¢ do zajec;

12)zgtaszania usterek technicznych nauczycielowi prowadzacemu zajecia online.

51. Przed rozpoczeciem zaj¢¢ nalezy wytaczy¢ lub zamkna¢ strony, karty, okna, otwarte
na urzadzeniu, z ktorego uczen bedzie korzystat podczas lekcji online; nalezy takze
wylaczy¢ inne urzadzenia (telewizor, radio, telefon komorkowy, jesli nie jest
wykorzystywany do taczenia z nauczycielem).

52. Logujac si¢ nalezy pamigta¢ o zasadach cyberbezpieczenstwa (bezpieczne logowanie
zgodnie z zasadami podanymi przez nauczyciela. Dla bezpieczenstwa wszystkich
uczestnikow lekcji nie wolno podawaé nikomu spoza tego grona danych dostepu do
zajec.

53. Niedozwolone jest nagrywanie lekcji, fotografowanie, wykonywanie print screenow.
W przypadku niemoznosci uczestniczenia w lekcji rodzice ucznia nie moga nagrywac
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zaje¢ ani w jakiejkolwiek formie utrwali¢ lekcji. Nalezy wowczas skontaktowac si¢ z
nauczycielem i ustali¢ sposob przekazania materialow dla ucznia.

54. Zabronione jest upublicznianie materialdow przekazywanych uczniom przez
nauczycieli. Udostgpnianie materialdéw przygotowanych przez nauczycieli odbywa si¢
tylko w obrebie zespotu (oddziatu).

55. Dane osobowe uczniow moga by¢ dostgpne wytacznie dla nauczycieli prowadzacych
zajecia zdalne oraz dyrektora szkoty.

56. Do pracy zdalnej nalezy uzywaé maili stuzbowych. Hasel nie nalezy zapisywac,
przekazywac osobom trzecim. Nalezy je zmienia¢ co 30 dni.

57. Nauczanie ,, hybrydowe” odbywa si¢ tymczasowo w rytmie 1-/2-tygodniowym.
Tworzy si¢ dwie grupy klas, ktore naprzemiennie bedg realizowaty zajgcia w systemie
stacjonarnym (co najmniej 50% uczniow) lub z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ ( nie wigcej niz 50 % uczniow).

58. Wszystkie zasady dotyczace organizowanie i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ stosuje si¢ rowniez do specyficznych form
pracy pedagogicznej, jak: indywidualne nauczanie, zajecia rewalidacyjne,
logopedyczne, pracy doradcy zawodowego oraz organizacji indywidualnego
nauczania i zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia.

ROZDZIAL 11
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 31

1. Biblioteka szkolna jako szkolne centrum  biblioteczno-informacyjne  jest
interdyscyplinarng pracownia szkoty. Pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb
| zainteresowan uczniow oraz shuchaczy, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrdd rodzicow oraz wiedzy o regionie.

2. Nauczyciele wszystkich przedmiotow maja obowigzek odwotywaé si¢ do zasobow
biblioteki szkolnej 1 wspolpracowa¢ z nauczycielami bibliotekarzami w celu
wszechstronnego przygotowania ucznidéw do samoksztalcenia 1 $wiadomego
wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji.

3. Biblioteka sktada si¢ z jednego pomieszczenia i umozliwia:

1) gromadzenie i opracowanie (inwentaryzowanie, katalogowanie i klasyfikowanie)
zbiorow;

2) korzystanie z ksiggozbioru podrgcznego (w kaciku czytelniczym);

3) wypozyczanie zbioré6w na zewnatrz biblioteki;

4) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego w grupach lub
w catosci uczniow w klasach w zaleznos$ci od tematu lekcji: w bibliotece lub klasie
lekcyjnej;

5) udostepnianie zbioréw w bibliotece.
4. Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie
Z organizacjg roku szkolnego.
5. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor w sposéb umozliwiajacy dostep do jej zbiorow
podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.
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6. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty i rodzice
uczniow.

7. Zasady korzystania z biblioteki okre$la regulamin biblioteki, ktory jest odrebnym
dokumentem.

§ 32

1. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1)

2)
3)

ksztatceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosé
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

przygotowaniu ucznidow i shuchaczy do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,
stwarzaniu uczniom 1 stuchaczcom warunkéw do nabywania umiej¢tnosci
wyszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet,
z zastosowaniem technologii informacyjno — komunikacyjnych, na zajeciach
Z r6znych przedmiotow.

2. Bezposredni nadzor nad biblioteka liceum sprawuje Dyrektor Liceum, ktory:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

zapewnia pomieszczenie 1 jego wyposazenie, warunkujace prawidtowa prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,

zatrudnia bibliotekarzy z odpowiednimi  kwalifikacjami  (bibliotekarskimi
I pedagogicznymi) wedlug obowigzujacych norm etatowych (30 godzin
zegarowych tygodniowo), zapewnia im warunki doskonalenia zawodowego,
przydziela na poczatku roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalnos¢
biblioteki,

inspiruje 1 kontroluje wspodtprace grona pedagogicznego z biblioteka w systemie
edukacji czytelniczej i informacyjnej w liceum,

zarzadza skontrum zbioréw biblioteki i odpowiada za ich protokolarne przekazanie
przy zmianie bibliotekarza,

W porozumieniu z nauczycielem — bibliotekarzem ustala tryb postepowania
zapewniajacy zwrot wypozyczonych zbiorow i przestrzega jego wykonania,
obserwuje 1 ocenia prace biblioteki.

3. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza w szczego6lnosci nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)
10)

11)

udostepnianie ksigzek 1 innych zrodet informacji,

gromadzenie, oprawa i selekcja zbiordw, prowadzenie katalogéw ksiazek,
rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,

wyrabianie i poglebianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia sig,

wspoOtpraca z nauczycielami poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych,

organizowanie 1 propagowanie roéznych imprez czytelniczych rozwijajacych
wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczng (np. konkursy czytelnicze, spotkania literackie),
przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszczegb6lnych oddziatow,

wspomaganie ucznia w nabywaniu umiegje¢tnos$ci poszukiwania, porzadkowania
I wykorzystywania informacji z réznych zrdédet oraz efektywnego poshugiwania si¢
technologia informacyjna,

wspomaganie nauczycieli w realizacji zaje¢ dydaktycznych szkoty,

prowadzenie lekcji przysposobienia czytelniczego (glownie klasy pierwsze)
zgodnie z przygotowanym wczesniej harmonogramem tych zajg¢. Harmonogram
zaje¢ na dany rok szkolny opracowuja nauczyciele biblioteki, a zatwierdza
Dyrektor szkoty, termin realizacji zaje¢ ustala Dyrektor,

wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora szkoty.

4. Nauczyciel bibliotekarz ma takze za zadanie wspolprace z:

1)

rodzicami ucznidw poprzez udzielanie porad na temat wychowania czytelniczego
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N

10.

11.

12.

W rodzinie, informowanie o czytelnictwie ucznidow, popularyzacje i udostgpnianie
literatury pedagogicznej,

2) publiczng bibliotekg pedagogiczng i miejskg bibliotekg publiczng celem szerszego
propagowanie roznych imprez czytelniczych,

3) innymi instytucjami kulturalnymi miasta (np. muzeum, SAPiK).

ROZDZIAL 1l

ORGANIZACJA | REALIZACJA DZIALAN W ZAKRESIE
WOLONTARIATU

§33
Szkota zapewnia ksztaltowanie u ucznidw postaw prospotecznych, umozliwiajac
uczniom udzial w dziataniach z zakresu wolontariatu.
Wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu ucznidéw w zyciu spotecznym.
Szkota moze podja¢ wspolprace w zakresie wolontariatu z organizacjami
pozarzadowymi, fundacjami, ktérych celem jest ksztalttowanie $§wiadomosci
obywatelskiej, postaw demokratycznych ws$rdod mtlodziezy, upowszechnianie wiedzy
historycznej, pielegnowanie pamigci o waznych wydarzeniach z historii Polski, ochronie
dobr kultury 1 dziedzictwa narodowego, pomocy stabszym 1 wykluczonym.
Podjeta wspotpraca moze dotyczy¢ organizacji zaje¢ rozwijajacych zainteresowania
i uzdolnienia, dydaktyczno — wyrownawczych, specjalistycznych, organizowanych dla
ucznidéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, rewalidacyjnych dla ucznidw z niepetnosprawnoscia.
Dyrektor szkoty podejmuje wspotprace w drodze porozumienia w uzgodnieniu z Rada
Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim.
Podejmowanie dzialan w zakresie wolontariatu uczniowskiego, ich organizacje
i realizacje w szkole, prowadzi Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem
szkoty.
Samorzad Uczniowski moze ze swojego skladu wytoni¢ Rade Wolontariatu oraz ustala
struktur¢ Rady Wolontariatu 1 jej kompetencje w regulaminie.
Rada Wolontariatu peini funkcje spotecznego organu szkotly, ktéry wybiera, opiniuje
oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w $srodowisku szkolnym i spolecznosci
lokalnej.
Kazdy uczen szkoty moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow
(opiekundéw prawnych).
Wolontariusz to osoba, ktora ochotniczo 1 bez wynagrodzenia podejmuje dziatania
W obszarze pomocy kolezenskiej, spolecznej, zycia kulturalnego 1 $rodowiska
naturalnego.
Wolontariusze moga podejmowac dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktory
nie utrudni im nauki 1 wywigzywania si¢ z innych obowigzkow.
Wolontariusze podlegaja zrzeszeniu w szkolnym klubie wolontariusza, nad ktéorym
opieke sprawuje nauczyciel szkoly. W przypadku powstania takiego klubu opracowuje
si¢ regulamin klubu. Opracowany on jest przez nauczyciela bgdacego opiekunem
Szkolnego Klubu Wolontariusza w uzgodnieniu z Dyrektorem oraz Radg Wolontariatu
I Rada Rodzicow.
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DZIAL IV
SPOLECZNOSCI SZKOLY

ROZDZIAL 1

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 34
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i innych pracownikéw na stanowiskach urz¢dniczych,
pomocniczych i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli
reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikéw szkoty okreslajg przepisy
ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawy Kodeks Pracy.

§ 35
1. W szkole, za zgoda organu prowadzacego, tworzy si¢  stanowiska
wicedyrektora/wicedyrektorow.
2. Wymienione stanowiska powierza i odwotuje z nich Dyrektor po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;j.
3. Uprawnienia wicedyrektora/wicedyrektorow:
1) wicedyrektor, podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora przejmuje jego
kompetencje, a w szczegolnosci:
a) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,
b) podpisuje dokumenty uzywajac wlasnej pieczatki,
C) wspotdziata na biezaco =z organami 1 instytucjami zewngtrznymi,
W szczegdlnosci z organem prowadzacym i sprawujagcym nadzor pedagogiczny,
d) kieruje praca sekretariatu i personelu szkoty.
2) obserwuje nauczycieli, dokonuje analizy i oceny ich pracy, wnioskuje do Dyrektora
o nagrody 1 odznaczenia, a takze o przyznawanie dodatkow motywacyjnych
nauczycielom za osiggnigcia w pracy zawodowej;
3) wnioskuje do Dyrektora o ukaranie pracownika, ktory dopuscil si¢ jawnego
naruszenia dyscypliny pracy;
4) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig organizacji uczniowskich;
5) czuwa nad prawidlowg realizacja zadan dydaktycznych i wychowawczo-
opiekunczych szkoty;
6) sprawuje nadzor nad praca pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa
szkolnego, a takze biblioteki szkolnej oraz wlasciwg realizacja jej zadan;
7) ma prawo, odwotania lub zawieszenia zaj¢¢, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla
zdrowia lub zycia ludzi;
8) ma prawo decydowania we wszystkich sprawach zwigzanych z zakresem
CZynnosci.
4. Obowiazki wicedyrektora/wicedyrektorow:
1) prowadzi nadzor pedagogiczny zgodnie z planem,;
2) wspoétdecyduje o dyscyplinie pracy nauczycieli i uczniow poprzez oddziatywanie
w zakresie pelnej realizacji zadan do wtasciwej organizacji pracy szkoty, ladu
I porzadku w budynku;
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3) organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich wlasciwg
dokumentacje oraz rozliczenie realizacji godzin etatowych i zastepczych;

4) inspiruje i organizuje catoksztalt pracy dydaktycznej nauczycieli, czuwa nad
prawidtowym prowadzeniem przez nich dokumentacji szkolnej;

5) gromadzi informacje oraz kontroluje realizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych
i pozaszkolnych, oraz ocenia zagospodarowanie czasu wolnego uczniéw;

6) przestrzega zasady dotyczgce ochrony danych osobowych pracownikéw i uczniow
W systemie informatycznym i r¢cznym zgodnie z RODO;

7) zachowuje tajemnice stuzbowg rowniez po ustaniu zatrudnienia;

8) organizuje i nadzoruje prawidlowy przebieg egzaminéw maturalnych zgodnie
Z wyznaczonymi obszarami przez Dyrektora szkoty;

9) sprawuje nadzor nad przebiegiem szkolnych uroczystosci;

10) obserwuje realizacj¢ harmonogramu dyzuréw nauczycieli prowadzonych podczas
przerw pomiedzy lekcjami;

11) gromadzi, sporzadza zestawienia i analizy dotyczace ewaluacji, diagnozy wynikow,
statystyki pracy nauczycieli;

12) sporzadza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych (plan lekcji), zgodnie z higieng
pracy umystowej, dokonuje koniecznych poprawek, opiniuje go na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej,

13) wspdlnie z Dyrektorem przygotowuje arkusz organizacyjny- iArkusz oraz aneksy
do arkusza;

14) opracowuje i czuwa nad realizacja harmonogramu dyzuréw nauczycieli
prowadzonych podczas przerw pomiedzy lekcjami;

15) prowadzi merytoryczny i techniczny nadzoér nad olimpiadami przedmiotowymi,
konkursami 1 innymi formami wspoétdzialania i rywalizacji;

16) prowadzi dokumentacje wycieczek szkolnych i je rozlicza;

17) wprowadza zmiany do Systemu Informacji O$wiatowej, BIP szkoty;

18) wprowadza zmiany do Statutu szkoty oraz innych regulaminéw — aktualizacje;

19) odpowiada za promocj¢ szkoty oraz rekrutacje do klas pierwszych;

20) wspotadministruje Librusem (dziennik elektroniczny);

21) przygotowuje planu pracy szkoty na dany rok;

22) wykonuje dorazne czynno$ci wynikajace z biezacej pracy szkoty;

23) wykonuje inne zlecenia i prace zlecone przez organy nadzoru;

24) wykonuje inne zlecenia i prace zlecone przez Dyrektora szkoty.

5. Odpowiedzialnos$¢ wicedyrektora/wicedyrektorow:
1) odpowiada za wszystkie samodzielnie podjete decyzje;
2) odpowiada za jako$¢ pracy na swoim odcinku dziatania;
3) odpowiada za przestrzeganie przepisOw dotyczacych procesu nauczania

I wychowania;

4) odpowiada za rzetelne opracowywanie analiz 1 sprawozdan dotyczacych swojej
dziatalnos$ci w zakresie pracy szkoty;

5) odpowiada za obiektywny przydziat =zaje¢ lekcyjnych i innych zadan
poszczegdlnym nauczycielom;

6) wspotodpowiada za organizacje i realizacj¢ pracy szkoty;
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7) wspolodpowiada za wlasciwe gospodarowanie majatkiem szkoty.

6. Szczegotowy zakres kompetencji poszczegdlnych wicedyrektoréw okresla Dyrektor,
powierzajac to stanowisko (szczegdlowy zakres przydzielonych czynnos$ci znajduje si¢
w aktach osobowych wicedyrektora).

7. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
wskazanego wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 36
1. Nauczyciel prowadzi pracge dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece ucznidow.
2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) realizowanie obowigzujacej w szkole podstawy programowe;j,
2) wybor programéw nauczania celem umieszczenia ich w szkolnym zestawie
programéw,
3) wybor podrecznikoéw szkolnych,
4) prowadzenie pracy wychowawczej zgodnie z przyjetym programem profilaktyczno
— wychowawczym,
5) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnoSci i1 zainteresowan,
6) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie wilasnych kwalifikacji
zawodowych,
7) stosowanie obowigzujacych w szkole zasad oceniania pracy uczniow,
8) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniow,
9) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,
10) czynny udziat w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie podjetych uchwat,
11) wspotpraca z rodzicami,
12) systematyczne kontrolowanie miejsc prowadzenia zajg¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy,
13) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo powierzonych sobie
uczniow,
14) realizowanie zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
| zainteresowania uczniow,
15) udzial w prowadzeniu ewaluacji wewnetrznej w szkole,
16) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej
pracy,

17) nauczyciel obowigzany jest do dostgpnosci w szkole w celu udzielania uczniom i
ich rodzicom konsultacji wg potrzeb,

18) nauczyciele udzielajg konsultacji w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych,

19) udziat ucznidéw i ich rodzicéw w konsultacjach jest dobrowolny,

20) konsultacje mogg by¢ grupowe i indywidualne,

21) szczegotowy harmonogram i zakres konsultacji dla uczniow / wychowankow i ich
rodzicow jest ustalany w kazdym roku szkolnym i podawany do wiadomosci
nauczycieli, uczniow 1 ich rodzicow.

3. Nauczyciele maja prawo do:

1) otoczenia przez organ prowadzacy Liceum i Dyrektora z urzedu ochrong
przewidziang dla funkcjonariuszy publicznych, podczas lub w zwigzku
Z pelnieniem obowigzkoéw stuzbowych, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia
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zostang naruszone, na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997r. —
Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.),

2) szacunku ze strony wszystkich osob, zarowno dorostych, jak i uczniow,

3) wolnosci gloszenia wiasnych pogladéw, nie naruszajacych godnosci innych ludzi,

4) wspétdecydowania o wyborze programu nauczania i podrecznika, swobody wyboru
metody jego realizacji, w uzgodnieniu z Zespotem Przedmiotowym,

5) jawnej i umotywowanej oceny wiasnej pracy,

6) stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,

7) decydowania o ocenie biezacej, potrocznej i koncowo rocznej swoich uczniow,

8) decydowania o ocenie zachowania swoich uczniow,

9) wnioskowania w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

4. Nauczyciele maja obowigzek:

1) stosowania si¢ w swojej pracy dydaktycznej do wymagan przyjetych programéow,
dbania o bezpieczenstwo ucznidw na zajeciach i w czasie miedzy zajgciami
podczas petienia dyzurow,

2) jasnego sformutowania wymagan wobec ucznidw, udzielania uczniom i ich
rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i uzyskanych ocenach
z nauki i zachowania,

3) traktowania wszystkich uczniéw z szacunkiem i zyczliwoscia,

4) udzialu w zebraniach Rady Pedagogicznej, Zespotach Przedmiotowych.

5. Przydzial przedmiotéw nauczania, wychowania, opieki nad nauczycielami stazystami
i kontaktowymi, opieki nad kotami zainteresowan, zespotami przedmiotowymi,
organizacjami i pracownikami okre$§la coroczny arkusz organizacyjny Liceum i wykaz
zadan dodatkowych.

6. Odpowiedzialno$¢ nauczyciela.

1) Nauczyciel odpowiada przed Dyrektorem i organem prowadzacym Liceum za:

a) jakos¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej oraz jej efekty;

b) przestrzeganie regulaminu zasad oceniania klasyfikowania i promowania
uczniéw, opracowanie zestawu pytah do egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego atakze przestrzeganie regulaminu zasad wystawiania ocen
zachowania;

C) stan sprzetu i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych mu przydzielonych;

d) bezpieczenstwo ucznidw uczestniczacych w zajeciach.

2) Shuzbowo przed wladzami Liceum oraz cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow
na zaj¢ciach szkolnych, pozaszkolnych 1 w czasie przydzielonych dyzurow;

b) nieprzestrzeganie  procedury  postepowania w  przypadku  wypadku
uczniowskiego lub pozaru;

C) zniszczenie lub strate elementow majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych
mu przez kierownictwo szkoty, a wynikle z nieporzadku, braku nadzoru
i zabezpieczenia.

§ 37

1. W Liceum zatrudnieni sg: pedagog, pedagog specjalny i psycholog szkolny. Jednym z
obszarow aktywnosci tych specjalistow jest wspoOttworzenie wraz z nauczycielami i
rodzicami programu profilaktyczno — wychowawczego.

2. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy pomoc wychowawcom klas, a takze:
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1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okreslanie form i sposobdéw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
I sluchaczom, a takze wspolpraca w tym zakresie z poradnig psychologiczno-
pedagogiczna,

koordynacja prac z zakresu orientacji zawodowej w celu dalszego ksztatcenia sie,
dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

wspotpraca z organizacjami mlodziezowymi, stowarzyszeniami 1 innymi
organizacjami, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty,

koordynacja pracy wychowawczej zgodnie z przyjetym programem wychowawczo-
profilaktycznym,

dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w szkole oraz prezentacja

oceny Radzie Pedagogicznej.

3. Do zadan pedagoga w zakresie organizacji swojej pracy nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

opracowanie programu profilaktyczno — wychowawczego;

realizacja rocznego planu pracy, uwzgledniajacego program profilaktyczno —
wychowawczy Liceum i jego zadania statutowe;

zapewnienie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ mozliwosci kontaktowania si¢
uczniow i1 rodzicoOw;

biezgca wspotpraca z Dyrektorem Liceum, wychowawcami klas, Radg Rodzicow
w zakresie = rozwigzywania pojawiajacych  si¢  problemow  opiekunczo-
wychowawczych;

wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami pozaszkolnymi zainteresowanymi
problemami opieki, wychowania i szeroko pojetej profilaktyki;

prowadzenie wtasciwej dokumentacji;

wykonywanie innych polecen stuzbowych Dyrektora.

4. Do zadan pedagoga i psychologa w Liceum nalezy ponadto:

1)

2)

3)
4)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych
uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych
stron uczniow;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w $srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegodlnych uczniow;

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

prowadzenie zaje¢ specjalistycznych, warsztatow, porad i1 konsultacji.

5. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1)

2)

3)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidéw na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej,

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego przygotowujacych uczniow
do $wiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowe;j,
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4)
5)

6)
7)

koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez szkole
I placowke,

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa zawodowego,

udzielanie indywidualnych konsultacji zawodowych uczniom i rodzicom,

coroczne opracowywanie we wspélpracy z innymi nauczycielami, w tym
nauczycielami wychowawcami opiekujagcymi si¢ oddziatami, programu realizacji
doradztwa zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji.

6. Do zadan i obowigzkow pedagoga specjalnego nalezy wspotpraca z dyrektorem,
nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole oraz
rodzicami/prawnymi opiekunami w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)
9)

zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznidéw ze szczegbdlnymi
potrzebami w zyciu szkoty;

rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci  psychofizycznych uczniow, w tym przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w ich funkcjonowaniu;

rozwigzywania problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow;

okreslania niezbg¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i §rodkow
dydaktycznych;

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem, rodzicem/opiekunem prawnym i nauczycielem;

pomocy w opracowywaniu dokumentacji dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

dostosowania sposobow i1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

doboru metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
przedstawiania propozycji doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie
organizacji pomocy psychologiczno pedagogicznej;

10) dba o przyjazng atmosfer¢ w srodowisku szkolnym.

§ 38

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawca. W szczeg6lnych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢
obowigzki wychowawcy klasy dwom nauczycielom (drugi nauczyciel jest zastgpca
wychowawcy na czas jego nieobecnosci).

2. Funkcje wychowawcy Dyrektor powierza nauczycielowi, ktory — jesli nie zajda
szczegblne okoliczno$ci — prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.

§ 39

1. Do zadan nauczyciela wychowawcy oddziatu nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)

3)

4)

otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankéw,
utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidow, udzielanie
informacji, porad, wskazowek utatwiajacych rozwigzywanie problemow,
planowanie 1 organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form
zycia zespolowego, ktdre rozwijaja i integruja oddziat,

wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
I koordynowanie dziatan wychowawczych,
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5)
6)

7)
8)

9)

wspotpraca z pedagogiem szkolnym,

kontrolowanie realizacji obowigzku nauki przez uczniow, takze w zakresie
regularnego uczeszczania uczniow na zajecia lekcyjne,

pomaganie w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym klasy,

dokonywanie oceny wynikow nauczania i1 pracy wychowawcze] klasy oraz
przedktadanie sprawozdania z postgpow dydaktyczno-wychowawczych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

budzenie zainteresowania uczniéw zyciem i potrzebami $rodowiska, inspirowanie
ich udzialu w pracach na rzecz §rodowiska,

10) interesowanie si¢ stanem zdrowia i higieny osobistej uczniow,
11) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniow znajdujacych si¢ w trudne;j

sytuacji zyciowe;j,

12) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania — dziatalnoSci

wychowawczej 1 opiekunczej, dziennika lekcyjnego i1 arkuszy ocen, wypisywanie
$wiadectw szkolnych,

13) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej

pracy.

2. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej 1 metodycznej placowki
doskonalenia nauczycieli 1 poradni psychologiczno — pedagogicznej oraz innych
wiasciwych placéwek lub instytucji o§wiatowych i naukowych.

RN

1)

2)
3)
4)
5)

6)

§ 40

Nauczyciele tworzg zespoly wychowawcze, przedmiotowe i zadaniowe.

Rodzaje zespoldw i ich sktad osobowy okresla Dyrektor szkoty.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotlany przez Dyrektora szkoty.
Zadaniami zespotu wychowawczego (nauczycieli uczacych w jednym oddziale) sa:

ksztattowanie poczucia odpowiedzialno$ci za wtasciwg postawe 1 realizacje
obowiazkow szkolnych,

rozwijanie systematycznej wspotpracy z rodzicami oraz srodowiskiem lokalnym,
poznawanie Srodowiska wychowawczego ucznioéw,

pomoc mtodziezy znajdujacej si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych i materialnych,
diagnozowanie uczniéw w zakresie potrzeb, poczucia bezpieczenstwa i trudnosci
Z jakimi si¢ borykaja,

ksztatcenie umiejetnosci $wiadomego wyboru, podejmowania decyzji oraz brania
odpowiedzialnos$ci za podjete wybory.

5. Zadaniami zespotu przedmiotowego sa:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

wybor proponowanych do szkolnego zestawu programow nauczania, a takze
podrecznikéw z danego przedmiotu,

opracowanie kryteriow oceniania uczniow z danego przedmiotu,

badanie osiggni¢¢ uczniow z danego przedmiotu,

wspotudziat przy opiniowaniu programéw z zakresu ksztalcenia ogdlnego,
autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych,

wspotorganizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

wspoéltdzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
W uzupeltnianiu ich wyposazenia,

wspotpraca przy ewaluacji wewngtrznej szkoty.

6. Zespoly zadaniowe powstaja w przypadku okreslonym potrzebami szkoty.
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§ 41

1. W szkole istniejg nastepujace stanowiska urzednicze, pomocnicze i obstugi:

1) glowny ksiggowy,

2) ksiggowa,

3) sekretarz szkoty,

4) stanowisko kierownicze — kierownik gospodarczy,

5) wozna,

6) konserwator, konserwator-kierowca,

7) sprzataczki.

2. Zadaniami pracownikow szkoly zatrudnionych na stanowiskach urzg¢dniczych,
pomocniczych i obslugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoly w zakresie
finansowym 1 administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa ucznidw, a takze
utrzymanie obiektu 1 jego otoczenia w tadzie 1 czystosSci.

3. Do obowiazkow gtownego ksiggowego nalezy:

1) prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujacymi przepisami
I zasadami;

2) wilasciwy przebieg operacji gospodarczych;

3) ochrona mienia bedgcego w posiadaniu jednostki;

4) sporzadzanie kalkulacji wynikowych kosztow wykonywanych zadan oraz
sprawozdawczo$ci finansowe;.

5) biezace i prawidlowe prowadzenie ksiggowo$ci oraz sporzadzanie kalkulacji
wynikowej kosztow wykonywanych zadan i sprawozdawczosci w  sposob
umozliwiajacy:

a) terminowe przekazywanie rzetelnych informacji ekonomicznych,

b) ochrone mienia b¢dacego w posiadaniu jednostki oraz terminowe i prawidlowe
rozliczanie 0sob majatkowo odpowiedzialnych za to mienie,

c) prawidlowe i terminowe dokonywanie rozliczen finansowych.

6) Prowadzenie gospodarki finansowej jednostki zgodnie z obowigzujacymi zasadami:

a) w wykonaniu dyspozycji $rodkami pienieznymi zgodnie z przepisami
dotyczacymi  zasad  wykonywania  budzetu,  gospodarki  Srodkami
pozabudzetowymi 1 innymi bedacymi w dyspozycji jednostki,

b) zapewnienie pod wzglgdem finansowym prawidtowosci umow zawartych przez
jednostke,

C) przestrzeganie zasad rozliczen pieni¢znych i ochrony wartosci pienigznych,

d) zapewnienie terminowego S$ciggania naleznosci i dochodzenia roszczen oraz
zobowigzan.

7) Analiza wykorzystania S$rodkow przydzielonych z budzetu lub $rodkow
pozabudzetowych 1 innych bedacych w dyspozycji jednostki.

8) Opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych wydawanych  przez
kierownika jednostki, dotyczacych prowadzenia rachunkowosci, a w szczeg6lnosci:
zaktadowego planu kont, obiegu dokumentéw (dowodéw ksiegowania), zasad
przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji.

9) Opracowywanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu i ich analiz.

10) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora szkoty.

4. Do obowigzkow sekretarza szkoty nalezy:

1) prawidtowe prowadzenie spraw uczniowskich;

2) prowadzenie ksiegi ucznia;

3) praca z programami: E-sekretariat i SIO;

4) dopilnowanie terminéw wysylania wszelkich pism;
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5) sporzadzanie list, wykazow i statystyk zwigzanych z biezacg praca szkotly oraz
sprawozdan okresowych uczniowskich;

6) udzielanie informacji osobom zainteresowanym;

7) wspolpraca z Radg Rodzicow;

8) wykonywanie innych polecen stuzbowych Dyrektora,

9) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora szkoty.

5. Do obowigzkéw kierownika gospodarczego nalezy:

1) zapewnienie odpowiednich warunkow pracy dla wszystkich pracownikow;

2) prowadzenie spraw kadrowych pracownikow szkoty;

3) rozliczanie urlopow;

4) sporzadzanie sprawozdan kadrowych;

5) utrzymywanie stalego kontaktu z ksiegowa;

6) dbatos$¢ o wlasciwe utrzymanie substancji szkolnej, tj. obiektow i mienia;

7) troska o czysto$¢, tad i porzadek w obiektach szkolnych;

8) organizacja pracy personelu obstugi technicznej i bezposredni nadzor nad nim;

9) przektadanie Dyrektorowi propozycji remontow i usuwania usterek;

10) terminowe zaopatrywanie placowki w s$rodki czystosci, artykuly pismiennicze
I inny sprzet niezbedny do sprawnego funkcjonowania Liceum;

11) dokonywanie okresowych kontroli stanu sprzetu i s$rodkow dydaktycznych
przydzielonych poszczegolnym pracownikom wg spisu z natury;

12) dokonywanie wtasciwego oznakowania sprzgtu szkolnego;

13) dbato$¢ o whasciwy stan higieniczno-sanitarny i warunki bhp na terenie Liceum;

14) czuwanie nad terminowg realizacjg zalecen SANEPID-u, nadzoru budowlanego,
Strazy Pozarnej 1 innych polecen stuzbowych Dyrektora.

15) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora szkoty.

ROZDZIAL II
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 42
1. Uczen ma prawo:

1) otrzyma¢ informacj¢ na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

2) uzyska¢ wiedz¢ na temat kryteriow ocen z przedmiotdéw i z zachowania,
okreslonych przez wewnatrzszkolny system oceniania,

3) korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci, okreslonych
przez przedmiotowe systemy oceniania,

4) do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,

5) do poszanowania swej godnosci,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i1 talentdow poprzez uzyskanie zgody na
indywidualny tok lub program nauki realizowany wedtug trybu ustalonego przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

7) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego
0sob trzecich,

8) wuczestniczenia w imprezach organizowanych przez samorzady,

9) do korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

10) do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,
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11) do nietykalnosci osobistej,

12) do bezpiecznych warunkow pobytu w szkole,

13) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
I w mysl obowiagzujacych regulaminow,

14) korzystania z pomocy materialnej, ktorg dysponuje szkota,

15) reprezentowania szkoty w olimpiadach, konkursach, przegladach i zawodach,

16) do pomocy z racji specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

17) do wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalnos¢ samorzadowg oraz zrzeszanie
si¢ W organizacjach dziatajacych w Liceum.

§ 43

1. Uczeh ma obowiazek:

1) uczy¢ si¢ systematycznie i rozwijajac swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczy¢
w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty, regularnie uczeszcza¢ na lekcje i nie
spozniac sig,
wlasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych, t:

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

)

po dzwonku na lekcje uczniowie w spokoju czekaja na nauczyciela przed klasa,
w ktérej ma odbywac sie lekcja,

w razie nieprzybycia nauczyciela na zajgcia przewodniczacy klasy zglasza ten
fakt dyrekcji szkoty,

uczniowie spokojnie wchodza do klasy i zajmuja miejsca w fawkach,

uczen na lekcji nie je, nie Zuje gumy, nie pije napojow,

nie trzyma na tawce zadnych przedmiotéw nie bedacych pomocami do danej
lekcji,

w czasie lekcji uczen nie moze opusci¢ klasy, jedynie w sytuacjach
wyjatkowych za zgoda nauczyciela,

jezeli do klasy wchodzi osoba dorosta, uczniowie wstaja, ponownie siadajg na
polecenie nauczyciela,

dzwonek jest sygnatem do zakonczenia lekcji. Nauczyciel decyduje o tym, kiedy
Uczniowie opuszczg klase, pamigtajac jednak o tym, ze uczniowie majg prawo
do odpoczynku podczas przerw,

uczniowie sg zobowigzani do pozostawienia po sobie porzadku — odpowiadaja
za to wszyscy uczniowie. Szczegdlowe zasady zachowania si¢ podczas lekceji
okresla nauczyciel,

zajecia poza szkota mogg odbywac si¢ tylko pod opieka nauczyciela na zasadach
okreslonych odrgbnymi przepisami.

godnie reprezentowac szkofe,

respektowac zasady wspotzycia spotecznego i normy etyczne,

stara¢ si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wtasnego zachowania,

odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli 1 innych pracownikow,

dbac¢ o kulturg stowa,

chroni¢ wiasne zycie i zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny,

dbac¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wtasne 1 innych,

10) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

11) posiada¢ i prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe, uzupelnia¢ braki wynikajace
z absencji, wykonywa¢ prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela
przedmiotu,

12) noszenia identyfikatora na terenie szkoty,

13) przestrzegaé¢ regulamindow pomieszczen szkolnych,
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14) w okresie ustalonym przez dyrekcj¢ szkoty, kazdy uczen ma obowigzek zostawic
wierzchnie okrycie w szatni. W szatni nie wolno przebywa¢ dhuzej niz wymaga
tego zmiana odziezy. Szkota nie odpowiada za pozostawione w szatni przedmioty
warto$ciowe.

Uczen, bez wzgledu na wiek pozostaje w relacjach ze szkotg okreslonych niniejszym

statutem, kontraktem, regulaminem i procedurami szkolnymi, jesli decyduje si¢ na nauke

konczac osiemnascie lat, jednoczes$nie przyjmuje na siebie wszelkie normy przyjete

w liceum.

Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecnos$¢ niezwlocznie po przyjsciu do

szkoty, nie pozniej jednak niz do 1 tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci.

Nieobecnos$ci ucznia usprawiedliwiane sg na podstawie zwolnien lekarskich lub zwolnien

podpisanych  przez rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia pelnoletniego

I niepetnoletniego za pomoca dziennika elektronicznego (Librus z konta rodzica) poprzez

wystanie wiadomosci do wychowawcy lub skorzystanie z modutu e-usprawiedliwienia.

Usprawiedliwienie powinno wskazywa¢ date/y nieobecnosci ucznia oraz ich powod. W

przypadku nieobecno$ci ciaglej, dluzszej niz 14 dni wymagane jest zaswiadczenie

lekarskie.

Zwolnienie ucznia z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemng lub osobista prosbe

rodzica, pielegniarki, zwolnienia udziela wychowawca klasy, a w razie jego nieobecnos$ci

nauczyciel danego przedmiotu, pedagog, wicedyrektor lub dyrektor.

a) Zwalniany uczen otrzymuje od wychowawcy, nauczyciela pisemng zgode na
opuszczenie terenu szkoty, ktora nastgpnie uczen okazuje (pracownikowi) przy
wyjsciu ze szkoty.

Kazdy uczen ze wzgledow bezpieczenstwa w czasie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

oraz przerw mig¢dzylekcyjnych nie opuszcza na wtasng reke terenu szkoty.

Kazdy uczen ma obowigzek nosi¢ strdj galowy w czasie: uroczystosci szkolnych

wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren

szkoly w charakterze reprezentacji, imprez okoliczno$ciowych, jezeli taka decyzje
podejmie wychowawca klasy.

W przypadku nie wprowadzenia przez Dyrektora Liceum obowigzku noszenia

jednolitego stroju, ubidr codzienny ucznia jest dowolny przy zachowaniu nast¢pujacych

ustalen:

1) stroj nie moze eksponowac nagosci i odkrywac bielizny,

2) obowigzuje zakaz noszenia bizuterii w innych miejscach niz tradycyjnie ustalone
(uszy, dtonie),

3) obowigzuje zachowanie umiaru w stosowaniu makijazu i 0zdob paznokeci,

4) na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie nie zagrazajace
zdrowiu,

5) uczen ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej oraz estetyki.

8. Wyglad zewngtrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotu.
9. Uczen ma obowigzek dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne, kolezanek i1 kolegow

10.

11.

W czasie przebywania na terenie szkoly oraz innym miejscu zaje¢ (uczen nie pali
papierosOw oraz e-papierosow, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykéw iinnych
srodkdw odurzajacych). Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoly srodkow
| przedmiotow zagrazajacych zyciu i zdrowiu.

Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja 1 rodzicow lub prawnych opiekundéw moze przynosi¢
do szkoly telefon komoérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne. Szkola nie ponosi
odpowiedzialno$ci za zaginigcie tego rodzaju sprzetu.

Na terenie Liceum, w czasie lekcji, obowigzuje zakaz uzywania i korzystania z telefonow
komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych wg zasad zawartych w procedurach
bezpieczenstwa zatwierdzonych przez Dyrektora. W przypadku naruszenia zakazu
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12.

13.

14.

urzadzenie bedzie przekazane do sekretariatu i odebrane przez rodzicow lub prawnych
opiekundéw ucznia.

Korzystanie podczas zaje¢ z telefonow komoérkowych i1 innych urzadzen wymaga
uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego zajecia.

Nagrywanie dzwieku 1 obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna
jest zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia.

Lamanie powyzszych zapisow skutkuje karami zapisanymi w statucie szkoty. (rozdziat

1)

ROZDZIAL 111
NAGRODY | KARY

§ 44
Uczen moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace spoteczng na rzecz szkoty,
2) WzOorowa postawe,
3) wybitne osiaggnig¢cia naukowe lub sportowe.
Nagrody i wyr6znienia:
1) pochwata na forum klasy,
2) pochwata na forum szkoty,
3) list pochwalny skierowany do rodzicow ucznia,
4) dyplomy dla uczniow wyrdznionych,
5) nagroda rzeczowa lub pieni¢zna.
Nagrody i1 wyrdznienia przyznaje Dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy,
Samorzadu Uczniowskiego, Rady Pedagogicznej. O kazdej przyznanej uczniowi
nagrodzie wychowawca informuje jego rodzicow.
Kryteria nagradzania uczniow dyplomami i listami pochwalnymi s3 nast¢pujace:
1) Dyplomy za wybitne (szczegdlne) osiggniecia otrzymuja:
a) laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych szczebla centralnego,
wojewodzkiego i regionalnego,
b) laureaci i finali$ci konkursow przedmiotowych szczebla wojewodzkiego,
C) uczniowie za osiggni¢cia i sukcesy sportowe szczebla wojewodzkiego.
2) Dyplomy uznania za (podaje si¢ konkretne osiggnigcia) otrzymuja uczniowie:
a) laureaci roznego typu konkursow organizowanych na terenie miasta (powiatu),
b) za pracg spoleczng w tym: opieke nad osobami starszymi, samotnymi, chorymi,
opieke nad dzie¢mi z rodzin patologicznych, za aktywng prace w samorzadzie
klasowym lub szkolnym, prace¢ w organizacjach szkolnych i pozaszkolnych
(LOP, PCK 1 inne) oraz inne uzasadnione (np. pomoc ofiarom wypadkow,
sporadyczng pomoc ludziom chorym, starszym na ulicy).
3) Listy pochwalne otrzymujg rodzice ucznioéw, ktorzy:
a) uzyskali $wiadectwa z wyrdznieniem,
b) uzyskali na §wiadectwie $rednig ocen co najmniej 4,5 oraz co najmniej bardzo
dobrg oceng¢ z zachowania,
C) sa laureatami lub finalistami olimpiad przedmiotowych na szczeblu centralnym,
d) uzyskali inne szczegdlne osiggniecia
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5.

W ostatniej klasie etapu edukacyjnego (w kwietniu) uczniowie, ktorzy uzyskali sukcesy
od szczebla wojewddzkiego w gore, biora udzial wraz z rodzicami (prawnymi
opiekunami) w ,,Gali Laureatow”. Wszyscy uczniowie, ktorzy otrzymali dyplomy
uznania oraz listy pochwalne zostang wyczytani na uroczysto$ci zakonczenia roku
szkolnego w obecnosci catej spotecznosci uczniowskie;.

Uczniom przyznaje si¢ $Swiadectwa z wyrdznieniem, zgodnie z odrgbnymi przepisami
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 45

Za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoly, a w szczeg6lno$ci uchybianie
wymienionym w statucie obowigzkom, uczen moze zosta¢ ukarany. O kazdej udzielonej
uczniowi karze wychowaweca informuje jego rodzicow.

Uczen moze otrzymac nastepujace kary:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

ustne upomnienie ucznia przez nauczyciela lub wychowawce klasy,
upomnienie wychowawcy wobec uczniéw klasy,

nagana wychowawcy w obecnosci uczniow klasy,

nagana Dyrektora szkoty wobec uczniéw Liceum,

karne przeniesienie do innej klasy lub szkoty,

skreslenie z listy ucznidow.

Kar¢ nagany moze udzieli¢ wychowawca lub Dyrektor szkoty, pozostale stosuje tylko
Dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty w szczegolnie uzasadnionych sytuacjach, za zgoda rodzicow/opiekundéw
prawnych moze zastosowac nastgpujace srodki oddziatywania wychowawczego:

1) pouczenie;

2) ostrzezenie ustne lub pisemne;

3) nakazu przeproszenia osoby pokrzywdzonej;

4) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty;

5) w przypadku uszkodzenia szkolnego mienia - przywrdcenia do stanu
poprzedniego.

Uczniom nie przestrzegajacym:

1)

2)

wielokrotnie (powyzej 5 razy) obowiazku noszenia identyfikatora wychowawca
obniza o jeden stopiefn ocen¢ zachowania,
powyzej 3 razy zakazu opuszczania na wilasng reke terenu szkoty (w czasie zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz przerw mig¢dzylekcyjnych) wychowawca
obniza o jeden stopien ocen¢ zachowania,

6. Skreslenie ucznia z listy ucznidéw moze nastapi¢ w przypadkach gdy uczen:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

przychodzi do szkoly w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, odurzenie
lekami psychotropowymi, narkotykami albo wprowadza si¢ w taki stan w czasie
pobytu w szkole, dotyczy to rowniez wycieczek i wyjs¢ szkolnych oraz imprez
organizowanych poza trenem szkoty,

rozprowadza wyzej wymienione $rodki,

demoralizuje innych uczniow,

popetnitl przestepstwo kryminalne,

posiada powyzej 120 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajg¢ciach
(dhlugotrwata, niekoniecznie ciggta nieobecnosc),

agresywnie zachowuje si¢ w szkole (wzgledem ucznidow 1 pracownikéw szkoty)
oraz poza szkota,

otrzymat prawomocny wyrok sagdu pozbawienia wolnosci,
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8) dokonat udowodnionej kradziezy przedmiotow znacznej warto$ci lub wymuszania,
znecania si¢ nad kolezankami lub kolegami,

9) w sposdb szczegdlnie razagcy narusza postanowienia niniejszego  statutu,
auprzednio zastosowane S$rodki wychowawczo-dyscyplinujace nie przyniosty
pozadanego skutku,

10) wyczerpat srodki zaradcze stosowane wobec niego przez szkolg.

Od kary udzielonej przez wychowawce uczen ma prawo odwota¢ si¢ na pismie do
Dyrektora w terminie 3 dni od daty jej udzielenia. Od kary natozonej przez Dyrektora
(poza skre$leniem z listy) przystuguje pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Dyrektor przed podjeciem rozstrzygnigcia moze zasiggna¢ opinii Rady Pedagogiczne;.
Odwotanie jest rozpatrywane w terminie 14 dni od daty jego wptywu.

Skreslenia dokonuje Dyrektor poprzez wydanie decyzji administracyjnej, od ktorej
przystuguje odwotanie do Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni
od dnia otrzymania decyzji, poprzez Dyrektora, ktory wydat decyzje.

§ 46
Uczen lub jego rodzic w przypadku naruszenia prawa ucznia jest uprawniony do
sktadania skarg pisemnie, a takze ustnie do protokotu wedlug nastepujacej procedury:
1. powiadamia wychowawcg klasy,
2. kieruje skarge do Dyrektora szkoty, ktéry w zaleznosci od wagi sprawy
samodzielnie jg rozwiazuje badz konsultuje z organami szkoty,
3. Dyrektor podejmuje wigzace decyzje w terminie 14 dni. Tres¢ decyzji przekazuje
si¢ wnioskodawcy.

2.Rodzice ucznia niepelnoletniego lub uczen peinoletni maja prawo ztozy¢ skarge na

nauczyciela.

3. Skarga moze dotyczy¢ w szczegolnosci:

o &

1) naruszenia statutowych praw ucznia;

2) naruszenia wewnatrzszkolnych zasad oceniania.

Skarge rozpatruje dyrektor szkoty w terminie 14 dni od jej przyjecia.

Skarga powinna zawiera¢ w szczeg6lnosci:

1) imig i nazwisko zglaszajacego lub zgtaszajacych;

2) imig i nazwisko skarzonego nauczyciela;

3) dowody oraz szczegdtowy opis okolicznosci naruszenia.
W przypadku braku elementdéw, o ktérych mowa w ust. 4 dyrektor wzywa do uzupelnienia
skargi w terminie 7 dni.
W przypadku nieuzupetnienia skargi w terminie, o ktorym mowa w ust. 5 dyrektor
pozostawia skarge bez rozpatrzenia.
Po otrzymaniu skargi lub jej uzupehieniu dyrektor zapoznaje si¢ ze stanowiskami stron a
nastepnie podejmuje wlasciwg decyzje 1 informuje o niej na pisSmie rodzicow/opiekundow
prawnych.
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DZIAL V
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB
OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE

§ 47

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych
w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i1 norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych
W statucie szkoty.

ROZDZIAL 1T
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 48
1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze).

§ 49
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych $rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezgcych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali
ustalonej przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce.

ROZDZIAL 111
INFORMOWANIE UCZNIOW I RODZICOW W SPRAWACH OCENIANIA

§ 50
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, w miesigcu wrzesniu, informuja
ucznidow oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunoéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
srédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, w miesigcu wrze$niu,
informuje ucznidw oraz ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 51
1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
2. Nauczyciele informuja rodzicoéw o postepach w nauce i frekwencji uczniow, korzystajac
z wybranych podanych nizej sposobow:
1) klasowe spotkania wedhug ustalanego corocznie przez Dyrektora harmonogramu,
2) indywidualne spotkania w terminie ustalonym przez nauczycieli (w miare potrzeb),
3) korespondencja w zeszytach przedmiotowych ucznia wedtug ustalen nauczycieli,
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4) informacja telefoniczna — potwierdzona zapisem w dzienniku,
5) wiadomo$¢ do rodzica/opickuna prawnego wystana za pomoca dziennika
elektronicznego.
3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia w sposob ustny ustalong
ocen¢ niedostateczna.

ROZDZIAL 1V
DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH

§52

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
I odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach wskazanych przepisami ministra wilasciwego do spraw oswiaty
I wychowania w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

§53

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
Z nauki drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze si¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 54

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢, odpowiednio, z wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
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lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktérym mowa w pkt. 1, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

ROZDZIAL V
OCENIANIE BIEZACE

§55
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) Dbiezace;
2) klasyfikacyjne:
a) Srodroczne iroczne,
b) koncowe.
Ocenianie biezace z zajc-;c edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanle uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

Biezace 1 $rodroczne oceny klasyfikacyjne ucznia z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢
w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,

6) stopien niedostateczny — 1.

W celu motywowania ucznia do osiggania coraz lepszych wynikow edukacyjnych
uwzglednia si¢ rozszerzenie powyzszej skali w przypadku ocen biezacych o plusy (poza
stopniem celujagcym) i minusy (poza stopniem niedostatecznym).
. Nauczyciel uzasadnia ustalong niedostateczng oceng biezacg z pracy pisemnej - w formie
pisemnego lub ustnego komentarza, ktory uwzglednia:
1) wyszczegoélnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia;
2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
3) wskazowki, jak uczen ma poprawic prace;
4) wskazowki, w jakim kierunku powinien pracowac dale;j.
. Formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci:
1) formy ustne:
a) odpowiedzi (dialog, opis, streszczenie, opowiadanie, itp.),
b) wypowiedzi w klasie (czgsto okreslane jako aktywnosé),
C) recytacja.
2) formy pisemne:
a) praca klasowa,
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b) sprawdziany,
c) kartkowki,
d) zadanie domowe,
e) dyktanda, pisanie ze stuchu,
f) testy (roznego typu),
g) prace dodatkowe.
3) szczegotowe formy wypowiedzi:
a) referaty,
b) wlasna tworczosc,
4) formy sprawno$ciowe, do$wiadczalne, praktyczne na zajgciach wychowania
fizycznego i EdB.

Do prac pisemnych ocenianych punktowo stosuje si¢ nastepujace progi procentowe:

1) od 35% - dopuszczajacy;

2) od 50% - dostateczny;

3) od 75% - dobry;

4) od 90% - bardzo dobry;

5) 100% - celujacy.
Wprowadza si¢ czestotliwo$¢ oceniania w zaleznos$ci od godzin danego przedmiotu w
tygodniu. Ustala si¢ minimalng ilo$¢ ocen czastkowych w potroczu z poszczegodlnych

przedmiotdéw, uwzgledniajac tygodniowy wymiar godzin tego przedmiotu:

1) 3 oceny czastkowe — dla przedmiotow z 1 godz./tyg.
2) 5 ocen czastkowych — dla przedmiotow z 2 godz./tyg.
3) powyzej 5 ocen czastkowych — dla przedmiotow z 3 1 wigcej godz./tyg.

9. Uczen jest zobowigzany do wykonania realizowanych w trakcie danego poirocza zadan:

10.

11.

12.

1) wszystkich prac klasowych, sprawdziandéw, testow,

2) wskazanych przez nauczyciela projektow, wypowiedzi ustnych i pisemnych,
prezentacji,

3) 75 % kartkowek,

4) badan osiggnig¢ uczniow.

Czestotliwos¢ sprawdzania osiggnie€ 1 postepoOw uczniow:

1) jednego dnia moze odby¢ si¢ jedna praca klasowa, sprawdzian lub test osiggniec
(nauczyciel musi dokona¢ wpisu w dzienniku elektronicznym, w momencie
zapowiedzi);

2) tygodniowo mogg odby¢ si¢ maksymalnie 3 prace klasowe, sprawdziany lub testy
osiggnigc;

3) ocena klasyfikacyjna srodroczna i roczna wystawiana jest na podstawie co najmniej
trzech ocen czastkowych.

W przypadku nieobecno$ci ucznia w szkole, termin napisania prac klasowych,
sprawdzianow, testow, zapowiedzianych kartkowek 1 badan osiaggni¢¢ uczniow okreslony
zostaje:
1) przy nieobecnosci usprawiedliwionej (choroba, reprezentowanie szkoty, itp.)
dhuzszej niz jeden dzien — w terminie uzgodnionym z nauczycielem, do 2 tygodni;
2) w przypadku jednodniowej nieobecnosci usprawiedliwionej lub przy nieobecnosci
nieusprawiedliwionej — w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.
Po terminie okreslonym w punkcie 10.1) lub 10.2), jezeli uczen nie napisze pracy
klasowej, sprawdzianu, testu, zapowiedzianej kartkowki, badania osiggni¢¢ ucznidw,
nauczyciel ma prawo do wyegzekwowania tych prac na pierwszej lekcji z danego
przedmiotu, na ktorej pojawit si¢ uczen.
Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu
W nastepujacych terminach:
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13.

14.

15.

1) w ciggu dwoch tygodni, w przypadku prac pisemnych zapowiedzianych z 7 —
dniowym wyprzedzeniem, w przypadku prac klasowych w przeciggu 3 tygodni,

2) w ciggu tygodnia, w przypadku kartkowek z 3 ostatnich lekcji od daty napisania,
w razie usprawiedliwionej nieobecno$ci nauczyciela (choroba, wycieczka itp.)
termin poinformowania o ocenach ulega wydluzeniu o czas nieobecnosci
nauczyciela.

Uczen moze podwyzszy¢ niekorzystny wynik sprawdzianu, pracy klasowej lub testu w
ciggu 14 dni od otrzymania tej oceny. Termin poprawy uczen ustala z nauczycielem
prowadzacym dane zajgcia. Oceng z poprawy nauczyciel wpisuje do dziennika
elektronicznego z kategorig ocena z poprawy.

Rodzice ucznia majg prawo do wgladu w prace swojego dziecka w czasie dyzuréw
nauczycieli (danego przedmiotu) zgodnie z harmonogramem.

Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego w szczegolnosci nalezy bra¢ pod uwage
wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze
specyfiki tych zajeé, a takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizycznej.

ROZDZIAL VI
KLASYFIKACJA SRODROCZNA | ROCZNA

§ 56
Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okres§lonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu okresowych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i okresowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje $rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, w terminie zakonczenia pierwszego okresu nauki (w miesigcu styczniu).
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rdédroczng
I roczng oceng klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii
nauczycieli.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
Ocena $rodroczna lub roczna jest ustalana na podstawie co najmniej 3 ocen czastkowych
z poszczegolnych obszaréw oceniania, opracowanych przez nauczyciela.
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§ 57

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ucznia z zaje¢ edukacyjnych ustala sie
w stopniach wedtlug nast¢pujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,

6) stopien niedostateczny — 1.

Oceng celujaca srodroczng, roczng/koncowa z przedmiotu otrzymuje uczen, ktory uzyskat
tytul laureata lub finalisty etapu centralnego jednego z konkurséw lub olimpiady
przedmiotowej.

Nauczyciel moze podwyzszy¢ ocene roczna/koncowa biorac pod uwage systematycznosc,
zaangazowanie, frekwencje na zajeciach w ciggu catego roku szkolnego.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

§ 58
Na miesigc przed zakonczeniem potrocza (roku szkolnego) nauczyciel danego
przedmiotu informuje ucznia o przewidywanej dla niego $rodrocznej (rocznej) ocenie
niedostateczne;j.
W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej wychowawca ma obowigzek
poinformowa¢ ucznia a jego rodzicow (opiekunow prawnych) w formie pisemnej (ze
zwrotnym potwierdzeniem przez rodzicoéw) na miesigc przed zakonczeniem poéirocza
/roku szkolnego.
W terminie 7 dni przed radg klasyfikacyjng péiroczng/roczng nauczyciel przedmiotu oraz
wychowawca ma obowigzek poinformowac ucznidw i rodzicow (prawnych opiekundw)
0 potrocznych/rocznych proponowanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
oraz zachowania. Proponowana ocena moze zosta¢ podwyzszona ale i obnizona jako
ocena polroczna/ roczna.
Nauczyciel przedmiotu oraz wychowaweca klasy informuje rodzicow poprzez dokonanie
wpisu w dzienniku elektronicznym.
Obowiazkiem rodzicow jest $ledzenie wpisOw w dzienniku elektronicznym.
W przypadku czasowej nieobecnosci wychowawcy w pracy obowigzek poinformowania
rodzicOw spoczywa na zastepcy wychowawcy.

§59

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia w
szczegblnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
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3.

7)

okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ucznia ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

Szczegbdlowe zasady oceniania zachowania.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) cechuje si¢ wysokg kulturg osobista, przeciwstawia si¢ przejawom brutalnosci
I wulgarnosci,

b) rzetelnie wywigzuje si¢ z podejmowanych zadan,

C) bierze czynny udziat w przedsigwzigciach organizowanych przez klasg, szkotg
lub $rodowisko lokalne, szczegdlnie niosagcych pomoc innym,

d) bezinteresownie pomaga kolegom lub innym osobom,

e) dba o wspdlne dobro (mienie szkolne, wizerunek sal lekcyjnych), honor klasy
I szkoty,

f) punktualnie uczgszcza na lekcje i nie opuszcza godzin bez usprawiedliwienia,

g) wykorzystuje swoje zdolnosci dla jak najwyzszych wynikdw w nauce,

h) rozwija wlasne zainteresowania,

1) przestrzega zarzadzenia Rady Pedagogicznej, Dyrektora Liceum, nauczycieli
oraz inne wewngtrzne regulaminy szkolne: pracowni przedmiotowych i Sali
gimnastycznej, podporzadkowuje si¢ uchwatom organizacji uczniowskich
i Rady Rodzicow,

J) jesttolerancyjny wobec 0sOb innej wiary i rasy,

k) dba o bezpieczenstwo oraz zdrowie swoje i innych (nie pali tytoniu, e-
papieroséw, nie pije alkoholu, nie uzywa srodkow odurzajacych, przestrzega
zasady higieny osobistej),

I) dba o swdj wizerunek, nosi strdj staranny i schludny, nie obnazajacy ciata.
Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania zawarte w p. 1)
z wyjatkiem lit. ¢) 1 f) (limit sp6znien - 2 z przyczyn niezaleznych od ucznia),
Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory opuscit w ciggu potrocza nie wigcej niz osiem
godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia, spelnia wymagania zawarte w p.l),
popetnia jednak drobne uchybienia.

Ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory opuscit od dziewigciu do dwudziestu
godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia i1 nie spelnia niektérych wymagan
zawartych w p.1).

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory opuscit ponad dwadziescia godzin
lekcyjnych bez usprawiedliwienia, notorycznie spdznia si¢ na lekcje lub czgsto nie
spelnia wymagan zawartych w p.l), popehliajac razace uchybienia; ignoruje
polecenia wychowawcy 1 pozostatych nauczycieli, uzywa wulgaryzméw wobec
kolegdéw 1 pracownikow szkoty.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktdry nie spetlnia wymagan zawartych w p. 1)
a w szczego6lnosci:

a) opuscit ponad 50 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

b) regularnie unika wybranych przedmiotow,

C) nie szanuje przedmiotdw nauczania — obrazajac nauczyciela,
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d) spozywa alkohol na terenie szkoly i poza nig, pali papierosy, e-papierosy,
podgrzewacze tytoniu stosuje substancje psychoaktywne niebezpieczne dla
zdrowia i nie zalecane przez lekarza,

e) dopuszcza si¢ kradziezy lub rozboju,

f) zostal skazany wyrokiem sgdu lub dopuszcza si¢ dziatan niezgodnych z prawem,

g) niszczy mienie szkolne,

h) swoimi dziataniami naraza zdrowie i zycie innych oséb.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 60

Tryb ustalania ocen Srédrocznych i rocznych dla uczniéw realizujacych indywidualny

10.

11.

program lub toki nauki.

Przez indywidualny program nauki (IPN) nalezy rozumie¢ proces ksztalcenia ucznia w
zakresie jednego lub kilku przedmiotow objetych planem nauczania danej klasy, na
podstawie programu bedacego modyfikacja programu dopuszczonego do uzytku
szkolnego.

IPN nie moze obnizy¢ wymagan powszechnie obowigzujacych podstaw programowych
z przedmiotu przewidzianego w danej klasie.

Indywidualny tok nauczania (ITN) polega na przyjeciu innego systemu nauczania niz
klasowo-lekcyjny oraz odmiennego od powszechnie obowigzujacego cyklu
klasyfikowania i promowania ucznia w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotoéw nauczania.

Uczen objety ITN moze by¢ klasyfikowany i promowany w ciggu calego roku
szkolnego, a takze moze realizowaé w ciagu jednego roku szkolnego program z zakresu
dwoch klas.

ITN moze opiera¢ si¢ na powszechnie obowigzujagcym programie nauczania lub na
programie indywidualnym, o ktorym mowa w ust. 1 i 2.

Uczniowie realizujacy IPN podlegaja klasowo-lekcyjnemu systemowi nauczania w
zakresie wszystkich przedmiotow.

Uczen 1 opiekun ustalajg godziny konsultacji na realizacj¢ IPN/ITN w wymiarze nie
mniejszym niz 1 godzina tygodniowo.

Uczniowie realizujgcy IPN lub ITN z danego przedmiotu, w zakresie pozostatych
przedmiotow objetych planem nauczania maja obowigzek: aktywnego uczestnictwa w
lekcjach, odrabiania zadan domowych (czytania lektur), pisania zapowiedzianych form
sprawdzianow.

Oceng $rodroczng 1 roczng z przedmiotu realizowanego w formie ITN ustala si¢ poprzez
przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego w trybie ustalonym w statucie szkoty.
Oceng $rédroczng i roczng z przedmiotu realizowanego w formie pracy klasowo-
lekcyjnej przy realizacji IPN ustala si¢ na podstawie ocen biezacych, ktore rowniez
obejmujg materiat z IPN.

Oceng z przedmiotu, z ktdrego uczen realizuje IPN wpisuje si¢ przy danym przedmiocie
w arkuszu ocen 1 na §wiadectwie szkolnym, dotaczajac informacje, ze uczen realizowat
IPN z danego przedmiotu.
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12.

13.

14.

Oceng z przedmiotu, z ktérego uczen realizuje ITN, w przypadku, jezeli dany przedmiot
nie jest uwzgledniony w planie nauczania w danej klasie, wpisuje si¢ na §wiadectwie
szkolnym, wraz z informacja o realizacji ITN, w rubryce szczegdlne osiggni¢cia ucznia.
W przypadku, gdy dany przedmiot jest ujety w planie nauczania na danym poziomie
edukacyjnym w arkuszu ocen wpisuje si¢ adnotacje¢ o realizacji ITN w rubryce
»egzaminy” wraz z ocen3. Gdy uczen wyprzedza programowo wlasciwy poziom
edukacyjny, na $wiadectwiec wpisuje si¢ w rubryce ,,przedmiot” ocen¢ uzyskang za
realizacj¢ ITN w zakresie programu danej klasy, za§ w ,,szczegdlnych osiggnigciach”
ocen¢ uzyskang na aktualnym etapie ITN.
Zezwolenie na IPN lub ITN wygasa w przypadku:
1) uzyskania przez wucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu
klasyfikacyjnego;
2) ztozenia przez ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o§wiadczenia o
rezygnacji z indywidualnego programu lub toku nauki.

ROZDZIAL VII
UZYSKANIE OCENY WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA

§ 61
Uczen moze uzyska¢ wyzszag niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych po zlozeniu przez siebie lub
rodzica pisemnego wniosku z uzasadnieniem w tej sprawie w terminie 2 dni po uzyskaniu
informacji o ocenie przewidywanej.
Wnhiosek nalezy ztozy¢ na rece wychowawcy klasy, ktory przekazuje go do rozpatrzenia
nauczycielowi klasyfikujacemu ucznia z danych zaje¢ edukacyjnych. Nauczyciel,
kierujgc si¢ przekazanymi na poczatku roku szkolnego wymaganiami edukacyjnymi
niezbednymi do uzyskania poszczegdlnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych, podejmuje decyzje w terminie 2 dni od otrzymania wniosku i informuje
pisemnie wnioskodawce o rozstrzygnigciu.
Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng
z zachowania po ztozeniu przez siebie lub rodzica pisemnego wniosku z uzasadnieniem
w tej sprawie, w terminie do 2 dni po uzyskaniu informacji o ocenie przewidywanej.
Whniosek nalezy zlozy¢ na rgce wychowawcy klasy. Nauczyciel, kierujac si¢
przekazanymi na poczatku roku szkolnego kryteriami oceniania zachowania, podejmuje
decyzje w terminie 2 dni od otrzymania wniosku i informuje pisemnie wnioskodawce
0 rozstrzygnigciu.
Szczegotowy tryb 1 warunki uzyskania wyzszej oceny niz przewidywana okresla
nauczyciel w przedmiotowym systemie oceniania z danego przedmiotu.
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ROZDZIAL VIII
UCZEN NIEKLASYFIKOWANY

§ 62

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny.

3. Na zawierajacy uzasadnienie pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na zawierajacy uzasadnienie pisemny wniosek
jego rodzicéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
W obecnos$ci, wskazanego przez Dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

5. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

§ 63

1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, ktéorego wzor
I zawarto$¢ okreslit minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania. Protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen zdajacego.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze zostalo zlozone
uzasadnione zastrzezenie.

3. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, do ktorego moze takze by¢ ztozone uzasadnione
zastrzezenie.

4. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia jest
ostateczna, chyba ze zostato zlozone uzasadnione zastrzezenie.

ROZDZIAL IX
ZASTRZEZENIE DO OCENY ROCZNE]

§ 64
1. Uczen lub jego rodzice, moga zglosi¢ uzasadnione pisemne zastrzezenia do Dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz
w ciaggu 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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§ 65
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje
w sktadzie okreslonym przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania, ktora
w przypadku:

1) rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia — wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow,
w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

§ 66

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktérego wzor 1 zawarto$¢ okreslit minister
wlasciwy do spraw os$wiaty i wychowania. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen
zdajacego.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

Wymienione przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
Ztym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

ROZDZIAL X
EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 67
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych
zajec.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, ktorego wzor
I zawarto$¢ okreslit minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania. Protokot stanowi
zalagcznik do arkusza ocen zdajgcego.
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5. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

ROZDZIAL X1
PROMOWANIE UCZNIA

§ 68

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

4. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

5. Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna.

ROZDZIAL XII
UKONCZENIE SZKOLY

§ 69

1. Uczen konczy szkotg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych
w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od
oceny niedostatecznej.

2. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg oceng zachowania.

3. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajgc.

4. Uczen, ktory nie konczy szkoly, powtarza jej ostatnig klase.
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5.

6.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen,
0 ktorej] mowa w ust. 5 wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z koncowych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest
liczbg catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

DZIAL VI
CZESC KONCOWA

ROZDZIAL I
PRZEPISY OGOLNE

§70

Szczegdlowe kryteria ocen okreslaja nauczyciele w przedmiotowych systemach
oceniania.
Szkota posiada sztandar. Na ceremoniat szkolny sktada si¢:

1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) S$lubowanie uczniow klas pierwszych;

3) uroczyste zakonczenie nauki absolwentow klas maturalnych;

4) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.
Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

1) chorazy - uczen klasy przedmaturalne;j;

2) asysta - dwie uczennice klasy przedmaturalnej.
Opieke nad Pocztem Sztandarowym sprawuje nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
szkoty.
Insygnia pocztu sztandarowego stanowig:

1) biato-czerwone szarfy;

2) Dbiate rgkawiczki.
Chorazy 1 asysta powinni by¢ ubrani od$wigtnie: uczen - ciemny garnitur i biala koszula,
uczennice - biale bluzki i ciemne spddnice/spodnie oraz buty w tej samej tonacji
kolorystycznej. Ubior powinien by¢ adekwatny do warunkoéw atmosferycznych.
Poczet sztandarowy reprezentuje Liceum w czasie waznych uroczystosci miejskich
i powiatowych.

§71
Szkota jest jednostka budzetows.
Szczegolowe zasady gospodarki finansowej 1 materialowej szkoty okresla ustawa
0 finansach publicznych i ustawa o rachunkowosci.
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§72
1. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw 1 innych drukéw szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te
czynnos$ci okreslajg przepisy ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odr¢bnymi
przepisami.

ROZDZIAL 11
ZMIANA STATUTU

§ 73
1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej: wszystkich pracownikow
oraz uczniow i ich rodzicow.
2. Organem kompetentnym do uchwalania statutu i wprowadzenia w nim zmian jest Rada
Pedagogiczna.
3. Wniosek o zmiang¢ statutu moze wnie$¢ Dyrektor szkoty oraz kazdy kolegialny organ
szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
4. Projekt zmian w statucie oraz zmiany statutu przygotowuje wyloniony zespdt Rady
Pedagogicznej.
5. Dyrektor szkoty publikuje w formie obwieszczenia jednolity tekst statutu po kazdej jego
nowelizacji.
6. Dyrektor szkoly zapewnia zapoznanie si¢ ze statutem wszystkich cztonkéw spotecznos$ci
szkolnej:
1) uczniowie zapoznajg sie ze statutem w ramach godzin wychowawczych oraz na
stronie internetowej szkotly,
2) nauczyciele — na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty oraz w bibliotece
szkolnej,
3) rodzice — na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty oraz w bibliotece
szkolnej.
7. Statut zostal znowelizowany przez Rad¢ Pedagogiczng uchwatg nr 38/2023-2024 w dniu
27 marca 2024.
8. Niniejszy Statut (tekst jednolity) zostal uchwalony przez Rade Pedagogiczng w dniu 27
marca 2024 roku i wchodzi w Zycie z dniem nastgpnym.
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